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1. ORGANIZACIJA RADA
1.1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Djecji vrti¢ ,,Djecji svijet* ustanova je u privatnom vlasnistvu za njegu, odgoj i obrazovanje

predskolske djece.

Naziv: DJECJI VRTIC ,,DJECJI SVIJET*
Adresa: FRANJE GALINCA 2, 42000 VARAZDIN

Zupanija: Varazdinska Zupanija

Ustanova obavlja svoju djelatnost u namjenski gradenom objektu u Varazdinu, Franje

Galinca 2.

Broj djece:
— pocetkom pedagoske godine 2023./2024. upisano je 115 djece
Broj skupina:
— nova pedagoska godina zapocet ¢e s 5 0dgojno-obrazovnih skupina
Broj djelatnika:
a) odgojiteljice: 12
b) struéni suradnici: 2
C) pomocnici za djecu s teSkocama u razvoju: 2
d) pomocno tehni¢ko osoblje: 2

e) ostali djelatnici: 4

Ravnateljica Dje¢jeg vrti¢a: Ljubimka Hajdin, prof. pedagogije i sociologije



1.2. RAZVOJNA VIZIJA DJECJEG VRTICA I PRIORITETNA PODRUCJA
DJELOVANJA

Djecji vrti¢ ,,Djecji svijet*

Zelimo:
v’ zajedno s djecom udi u njihov ,,djeéji svijet“ i $to humanije Zivjeti u ,,odraslom svijetu*
,odraslom svijetu*
v' zajedno s djecom nastaviti razvijati njihov iskreni pristup i ljubav te stvarnu kreativnost u

svim aspektima zivota

Vjerujemo da i mi od djece moZemo puno nauciti te ponovno otkriti ,,djecji svijet u sebi

kako bismo bili kreativniji, uspjesniji i bolji

Ciljevi ustanove:

- U pedagoski osmisljenom okruzenju uz stru¢ni rad odgojitelja te pedagoga, psihologa,
logopeda i defektologa omoguciti svakom djetetu aktivnosti i igru prilagodenu njegovim
mogucénostima 1 potrebama

- nastaviti zajedniCke aktivnosti s roditeljima, odrzavanjem radionica, opremanjem centara
aktivnosti, organiziranjem zajednickih izleta 1 organiziranjem aktivnosti 1 radionica koje
roditelji vode u vrticu

- redovitim struénim usavrSavanjem svih djelatnika i medusobnom suradnjom i prenosenjem
znanja 1 razmjenom primjera dobre prakse graditi zajednicu koja uci

- suradnjom s lokalnom zajednicom, udrugama, kulturnim ustanovama, drugim odgojno-
obrazovnim ustanovama omoguciti djeci ucenje u izvaninstitucionalnom okruZenju

- promovirati kompetencije cjelozivotnog ucenja i unaprijediti odgojno-obrazovni rad
sudjelovanjem i provodenjem Erasmus + 1 eTwinning projekata

- kroz raznovrsnu didakticku opremu i u¢enje matematike pomoc¢u Montessori materijala, te
kreativne aktivnosti i individualne projekte nastojimo djeci stvoriti uvjete za aktivno ucenje
djelovanjem i promisljanjem

- S ciljem ocuvanja posebnosti 1 individualnosti, podrzavamo razvoj

svih inteligencija, razvijaju¢i socijalne, meduvr$njacke odnose djece kao i socijalne




1.3. PRACENJE I PROVJERA KVALITETE ORGANIZACIJE RADA

Kvalitetu odgojno-obrazovne ustanove ¢ini ukupnost vanjskih i unutranjih ¢imbenika
(okruzenje, ozracje, vodenje, odnosi, komunikacija, vrijednosti, uvjerenja...) nuznih za djetetov
cjelovit razvoj, odgoj i uéenje. Kvaliteta sustava odgoja i obrazovanja manifestira se u tome
koliko se efikasno cjelokupni sustav i svi njegovi elementi prilagodavaju promjenama te
ispunjava li svoju svrhu i funkciju. Ishodi i postignu¢a odgojno-obrazovnog rada pruzaju jasnu
i preciznu osnovu za odredivanje aktivnosti svakog pojedinog sudionika odgojno-obrazovnog

procesa.

Pracenje 1 provjera kvalitete u organizaciji rada odvijaju se od strane svih sudionika odgojno-

obrazovnog procesa i njihovih suradnika:

1. Pracenje i provjera kvalitete organizacije rada od strane ravnateljice i stru¢nih
suradnika:

kontinuirano 1 pravovremeno vodenje pedagoske dokumentacije odgojno-
obrazovne skupine
zajednicka izrada plana za tromjesecno razdoblje i analiza ostvarenih ishoda na
odgojiteljskim vijeima 1 sastancima sa stru¢nim timom vrtica
izvjeS¢a specificnih mjesecnih aktivnosti uz popratnu fotodokumentaciju;
samorefleksija i refleksija na provedene aktivnosti

2. Pracenje i provjera kvalitete organizacije rada od strane djece i roditelja
svakodnevnom neposrednom komunikacijom (s roditeljima prilikom prijema i
otpustanja djece)
individualnim i tematskim roditeljskim sastancima
putem platforme Storypark
na zajedni¢kim druzenjima djece, roditelja i djelatnika vrtica — virtualne
radionice, druZenja u prirodi, zajednicke aktivnost u vrti¢u

3. Pracenje i provjera kvalitete organizacije rada od strane nadleznih tijela, lokalne

samouprave i drustvene zajednice

Pracenje i provjera kvalitete organizacije rada u vrti¢u se provodi:
— podnoSenjem izvjes¢a svim nadleZnim tijelima prema vazecim propisima i zakonima

Republike Hrvatske



— podnoSenjem izvjeS¢a aktivnosti tijekom godine na odgojiteljskim vije¢ima jednom
mjesecno

— mjesecnim izvjestajima odgojitelja koji sadrze evidenciju radnog vremena i ostvarene
sadrzaje specificnih aktivnosti uz popratnu fotodokumentaciju

— kontinuiranim dokumentiranjem odgojno-obrazovnog djelovanja uz dokumentiranje
individualnih postignuc¢a djece prema individualnim potencijalnim moguénostima

— informiranjem i prikupljanjem povratnih informacija od djece i roditelja svakodnevnim
neposrednim komuniciranjem, anketiranjem roditelja najmanje jednom godiSnje
anonimnom skalom procjene o kvaliteti i zadovoljstvu radom cjelokupne ustanove i
stru¢nih djelatnika.

— vodenjem radne i razvojne mape djeteta u koju se pohranjuju radovi djeteta te
dokumentacije odgojitelja i stru¢nih suradnika o pra¢enju djetetova cjelokupnog razvoja

— pravovremenim, javnim i transparentnim informiranjem putem oglasne ploce i web

stranice vrti¢a

U svrhu praéenja i provjere kvalitete organizacije rada koristimo pedagosku
dokumentaciju predvidenu Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski odgoj i

obrazovanje.



1.4. PROGRAMI RADA

Programi s obzirom na

R. br. o Trajanje programa Vrtié
trajanje
1. REDOVNI PROGRAM 10 sati Varazdin
PROGRAM PREDSKOLE za 250 sati godi$nje u
2. djecu polaznike redovnog godini prije polaska u Varazdin
programa Skolu
PROGRAM PREDSKOLE za 250 sati godisnjeu | OS Andrije Kagiéa
3. djecu koja nisu polaznici godini prije polaska u Miosi¢a Donja
redovnog programa Skolu Voca
ADAPTACIISKI PROGRAM:
o - ) 2 sata dnevno po
4. adaptacija djece prilikom upisa rebi Varazdin
otrebi
u redovni program vrtica P
PROGRAM RADA S
5. POTENCIJALNO 2 X tjedno po 1,5 sat Varazdin
DAROVITOM DJECOM
RANO UCENJE
6. svakodnevno Varazdin
ENGLESKOG JEZIKA
POSEBAN PROGRAM ) Varazdinska
7. 1 puta tjedno
AKTIVNOSTI U PRIRODI Zupanija

1.4.1. Program predskole

Broj polaznika programa predskole

35

1.4.2. Program rada s potencijalno darovitom djecom

Broj polaznika programa rada s potencijalno

darovitom djecom

35




1.5. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM SKUPINAMA DJECJEG VRTICA
,DJECJI SVIJET*

UNUTARNJI USTROJ DJECJEG VRTICA ,,DJECJI SVIJET*

R. br. Adresa Broj djece | Broj skupina odgcﬁirtoejljica
e S us | s 2
DJECJI VRTIC ,,DJECJI SVIJET“ VARAZDIN
Er'. DOBNA SKUPINA BROJDJECE USKUPINI | DIECASTUR | o B8O
1 gdggjgg?r?eskupina djece od 1. do o5 0 4
2 ;):((i;i(r)]jina skupina djece u 3. i 4. 18 0 2
e N
4 géidgi?]jina skupina djece u 5. i 6. 23 0 2
5 gOéidgicr)]jina skupina djece u 6.1 7. 26 1 5
UKUPNO 115 2 12

Radno vrijeme objekta:

— tijekom pedagoske godine radno vrijeme je od 5:30 do 20:30 sati

— tijekom srpnja i kolovoza, radno vrijeme je 5:30 do 16:30 sati




1.6. PODACI O DJELATNICIMA U PEDAGOSKO]J GODINI 2023./2024.

PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

R Ime i God Radni Radno Radni odnos
br . Struka | NKZ 0 i . . Neodr | Odred
prezime rodenja | staz mjesto
g | bubimka oo | 1341 | 1954, | 45 | Ravnateljica | X
Hajdin
Pedagoginja,
2. | SanjaHajdin | VSS 235 1985 14 projektni X
koordinator
g | Magdalena |\ oo | oas | 1995 1 | Pedagoginja X
' Erdelja ' goginy
Dijana
4. Tezak VSS | 235 | 1987. | 11 | Logopedinja po'fr‘;bi
Strahonja
MBM centar
5. | zamentalno VSS 235 - - Psihologinja PO
. potrebi
zdravlje
g | Kabinet | VSS, oo i i rig;gjftlggrl po
' NUEVA dr.sc. . ’ potrebi
psihoterapeut
PODACI O ADMINISTRATIVNOM OSOBLJU
R. Imei God. | Radni i Radni odnos
br. | prezime Struka | NKZ rodenja | staz Radno mjesto Neodr. | Odred.
Suradnik za
1 | Helena b yes | oos0 | 1903, | 5 | HACCPIOWG X
Hajdin izvaninstituc.
aktiv
. Administrativno
Melita N
2. .. SSS 441 1979. 22 raCunovodstvena X
Kosmacin .
radnica
PODACI O TEHNICKOM I KUHINJSKOM OSOBLJU
R. Imei God. | Radni . Radni odnos
br.| prezime Struka | NKZ rodenja | staz Radno mjesto Neodr. | Odred.
1| VA sss | 512 | 1989, | 14 Kuharica X
Cvilko




Jasemin
2. Curly SSS 911 1995 3 Spremacica X
Cepanec
PODACI O ODGOJNIM DJELATNICIMA
R. Ime i God. | Radni ] Radni odnos
_ Struka | NKZ Radno mjesto
br.| prezime rodenja | staz Neodr. | Odred.
1| Nawsa o oes 1 osan | 1990 8 Odgojiteljica X
Gotal '
2. Ana VSS | 2342 | 1991 6 Odgojiteljica X
Sudec '
3. | Sabina oo | o342 | 1995 5 Odgojiteljica X
Copak '
Mirela
4. Furlan VSS 2342 1993. 4 Odgoijiteljica X
Kocijan
5. | Manuela |\ oo | oga1 | 1907 2 Odgojiteljica X
Dusak
6 Sandra -
. . ., SSS | 2342 1997. 1 Odgojiteljica X
Besenic
Matea
7. | Bubalo | SSS | 2342 | 1998. 3 Odgojiteljica X
Odgoijiteljica
8 | S | \ss [2342 | 1999 | 1 X
Sabol
Odgoijiteljica
9. Lara Beli VSS | 2342 1998. 1 X
Tatjana
10. | Kusgen VSS | 2342 | 1988. 4 Odgojiteljica X
Kanjir
11.| vaRuti¢ | VSS |2342 | 1999. 3 Odgojiteljica X
12, | Anamania |\ oo s | 1096 | 1 Odgojiteljica X
Telezar




1.6.1. Godisnja struktura radnog vremena odgojnih djelatnika -

Broj radnih sati (s godi$njim odmorom) u 2023./2024. godini:

Godisnje zaduZenje izraZeno po mjesecima za pedagosku godinu 2023./2024.

R. ] Radni | Subi Pra%nici Mjesecna | Neposredan | Ostali
br. Miesec dani ned | | satnica rad poslovi Paza
blagdani
1. Rujan 21 9 - 168 1155 42 10,5
2. Listopad 22 9 - 176 121 44 11
3. Studeni 21 8 1 168 1155 42 10,5
4. Prosinac 19 10 2 152 104,5 38 9,5
5. | Sijecanj 23 8 1 184 126,5 46 11,5
6. Veljaca 21 8 - 168 115,5 42 10,5
7. OzZujak 21 10 - 168 1155 42 10,5
8. Travanj 22 8 1 176 121 44 11
9. Svibanj 23 8 2 184 126,5 46 11,5
10. Lipanj 20 10 - 160 110 40 10
11. Srpanj 23 8 - 184 126,5 46 11,5
12. Kolovoz 22 9 2 176 121 44 11
UKUPNO: 258 105 9 2064 1419 516 118,5




1.6.2. Tjedna organizacija rada odgojitelja

r.br. | Kategorija Sati tjedno TJEDNO
1. NEPOSREDAN RAD 27,5
5 RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIII | . w
' DNEVNA SURADNJA S RODITELJIMA g
3. PAUZA 2,5
4. PISANJE PLANOVA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 2,5 £
Q
STRUCNO USAVRSAVANIE
- izvjeScéa aktivnosti i projekata, rad na dokumentaciji o
] 3 25h godisnje
projekta u suradnji s pedagogom
- obavezno sudjelovanje na struénom skupu u organizaciji
8h godisnje
5. AZOO 8h
- grupno stru¢no usavrsavanja unutar ustanove 27 h godisnje
- odgojiteljska vijeca (8 susreta) 24 h godisnje
OSTALI POSLOVI
6.
- organizacija prostorno materijalnog okruzenja 4 X 3,5 h 14h godiSnje
Individualno stru¢no usavrSavanje (rad na znanstvenom )
7. o . 12 sati godiSnje
tekstu uz ppt na odgajateljskom vijecu)
SURADNJA S RODITELJIMA
- roditeljski sastanci 1h godisnje
- suradnja s roditeljima (radionice) 4h godiSnje
8.
- Storypark 5h godisnje
- priredbe 1 druZenja s roditeljima i djecom 4h godisnje
- individualni razgovori 2h godiSnje
UKUPNO | 40 sati

10




2. MATERIJALNI UVJETI RADA
2.1. FINANCIRANJE

Troskove smjestaja djece djelomicno ¢e financirati jedinice lokalne samouprave na
¢ijem prebivaliStu su polaznici programa vrtic¢a (djeca), a djelomi¢no sami korisnici usluga
vrtica - roditelji/staratelji djece. Dodatna sredstva planirana su iz drzavnog proracuna Republike

Hrvatske, a odnose se na provodenje programa predskole i programa za darovitu djecu.
Cijena redovnog programa Djecjeg vrtic¢a ,,Dje¢ji svijet™ od 1.9.2023. iznosi 300 eura.

2.2. POTREBA ZA MATERIJALNOM NADOPUNOM OBJEKTA

Objekt Opis potreba

Tijekom pedagoske godine nabavit ¢e se nova igrala za razvoj
senzomotoric¢kih sposobnosti (svijetlo-sjena, prozirni materijali u
. bojama...) te za jaCanje prostorno-matematicke inteligencije.
Varazdin . . o
Dotrajali materijali bit ¢e popravljeni, obnovljeni ili zamijenjeni
novima, ovisno o dotrajalosti. Nabavit ¢e se oprema za poticanje

digitalne pismenosti kod djece.

Vrti¢ posjeduje didaktiCku opremu za sve centre aktivnosti koji se izmjenjuju tijekom
pedagoske godine. Didakticki 1 potro$ni materijal ¢e dijelom pribavljati vrti¢, a dijelom roditelji
i ostali donatori neposrednim sudjelovanjem, donacijama i sponzorstvima. Ostale potrebe iz

tabele pribavljat ¢e se iz projektnih aktivnosti preko odobrenih projekata.

11



3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

"Svako dijete treba stabilno okruzZenje i stalne brizne odrasle kako bi se osjecao sigurno i

zasticeno". Konvencija o pravima djeteta

Djecji vrti¢ ,,Djecji svijet provodi sigurnosno-zastitni i preventivni program pod

nazivom ,,Rastimo sigurno®. Program integrativno obuhvaca aspekte fizicke 1 psihosocijalne

sigurnosti i zdravlja djeteta, kao i aktivnosti usmjerene na samozastitu djece te odgojne postupke

koji osnazuju pozitivne unutarnje potencijale djeteta.

Okosnicu ovog Programa ¢ine Cetiri aspekta sigurnosti i mjera zastite:

I. Fizicke mjere zastite - sigurnost okruzenja:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)

mjere postupanja kod dovodenja i odvodenja djeteta

mjere sigurnosti kod boravka djece u prostorijama vrtica

postupanje u vrijeme dnevnog odmora djece u vrticu

mjere sigurnosti na vanjskom prostoru vrtica

protokol postupanja i mjere sigurnosti za prijevoz djece autobusom

mjere sigurnosti za vrijeme provedbe posebnog programa aktivnosti u prirodi ,,Rastimo
s prirodom* na zemlji$tu u Gornjoj Vo¢i

mjere postupanja i nadzora kretanja osoba u vrticu

mjere postupanja kad roditelj ne dode po dijete nakon radnog vremena vrtic¢a; postupanja
u slu¢aju sukoba s roditeljem ili u slu¢aju medusobnog sukoba roditelja

postupanja kod roditelja u alkoholiziranom ili nekom drugom neprimjerenom
psihofizi¢kom stanju

postupanje u slucaju bijega djeteta iz vrtica

II. Mjere za o¢uvanje i unapredenje djetetovog zdravlja:

I1I.

a)
b)
c)
d)

postupci u slu¢aju povreda i pruzanja prve pomoci
postupci kod pojave bolesti; postupanja pri epidemioloskoj indikaciji
postupak u sluéaju kada dijete ima Se¢ernu bolest

protokol postupanja kod alergije ili intolerancije na hranu; mjere sigurnosti u prehrani

Sigurnost ozracja - psihosocijalne mjere zastite:

a) postupak djelovanja u slucaju sumnje na zanemarivanje i/ili zlostavljanje djeteta od

b)
c)

strane roditelja ili ostalih ¢lanova obitelji
hodogram pedagoske opservacije

mjere postupanja s djetetom s agresivnim ponasanjem
12



d) protokol o postupanju u sluc¢aju neprimjerenog seksualnog ponasanja djece;

IV. Aktivnosti samozastite i samoocuvanja djeteta

Prijem i prilagodba djeteta

Da bi zadovoljili primarnu potrebu njege i skrbi za dijete postivat ¢emo protokol prijema
I dnevnog zdravog ritma djeteta, uz uvazavanje individualnih potreba i razlika. Prilikom upisa
I prijema djeteta u vrti¢ obavezne radnje stru¢nih djelatnika su:
informirati roditelje o programima, ku¢nom redu vrti¢a, uvjetima upisa i prikupljanju
podataka o djeteu
upoznavanje roditelja s procesom prilagodbe djeteta u vrti¢, prostorom vrti¢a, na¢inima

predaje djeteta dezurnom odgojitelju i pravilima dovodenja i odvodenja djeteta u vrti¢

Po zavrSetku razdoblja prilagodbe djeteta, dezurni odgojitelj preuzima i predaje
dijete punoljetnoj osobi - roditelju, skrbniku ili drugoj punoljetnoj osobi za koju je roditelj
potpisao ,,Izjavu o dovodenju i odvodenju djeteta”. Dezurni odgojitelj duzan je imati popis
djece koji sadrzava eventualne specificnosti (npr. prehrana, alergije, raniji ili kasniji dolazak
ili odlazak djeteta...) 1 redovito se provjerava te po potrebi azurira. Roditelji su duzni

obavijestiti vrti¢ o eventualnim promjenama broja telefona, adrese i sl.

Zdravstvena zastita

Posebnu paznju posvecujemo zdravstvenoj zastiti djece koja se provodi u suradnji s
pedijatrima, Zavodom za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije, Patronaznom sluZzbom, te
roditeljima. U slu¢aju zaraznih bolesti, vrti¢ postupa prema Zakonu o zastiti pucanstva od

zaraznih bolesti (NN 79/07).

Prehrana

Prehrana u vrti¢u organizirana je prema vaze¢im zakonskim propisima i suvremenim
nutricionistickim znanjima o potrebama djece za raznovrsnim i pravilnim izborom namirnica.
Kako bi se zadovoljile sve prehrambene potrebe i navike djece, potrebno je utvrditi posebne
potrebe u prehrani za svako pojedino dijete. Vodimo racuna o eventualnim alergijama i

specificnim bolestima probavnog trakta djece te izlazimo u susret korisnicima drugacijih

13



svjetonazora, potreba i prehrambenih navika. Prilikom izrade jelovnika vodimo racuna o

uravnotezenoj prehrani te vecoj zastupljenosti povréa i zitarica.

Plan obroka

Obroci za 10 satni program ukljucuju zajutrak, dorucak, rucak, uzinu i veceru za djecu

popodnevne smjene, ¢aj/voda su stalno dostupni.

Dnevni ritam prehrane (tijekom cijeloga dana u obroke uklju¢ujemo voce):

Obrok Dig‘;f‘/;z’a  Minici B Mala Skola Velika skola
(3. 4. godina) Djeca od 3. do 5. (5. 16. godina) (6. 17. godina)

Zajutrak 6:30
Dorucak 8:00 -9:15

Rucak 11:00 - 11:30 11:30 - 12:00 12:00 - 12:30 12:30 - 13:00
Uzina 1 14:15 - 14:30 13:45 - 14:00 14:00 - 14:15 14:30 — 14:45
Uzina 2 16:30

Vecera 18:30

Pri izradi jelovnika vodilo se ra¢una o kvaliteti 1 porijeklu namirnica, kao i o njihovoj
nutritivnoj i kalorijskoj vrijednosti. Nastavljene su promjene u jelovniku uvedene protekle
pedagoske godine: koriStenje Cistih 1 svjezih zacina, cjelovitih Zitarica (zob, jeCam, leca,
kvinoja, proso, slanutak), koriStenje zasladivaca poput meda i smedeg Secera umjesto
rafiniranih Secera, izrada vlastitih namaza 1 pasteta (namazi od slanutka, lece, vlasca, mrkve;
pastete od tune, sardina 1 piletine), koriStenje pSeni¢nog i pirovog brasna od cjelovitog zrna
umjesto pSeni¢nog bijelog brasna i voéne salate i torte umjesto ,.klasicnih torti za potrebe

proslave djecjih rodendana.
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HACCP

U vrtic¢u se provodi i primjenjuje HACCP sustav prema Planu samokontrole koje je za
potrebe vrtica izradio Zavod za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije. Vrti¢ ima Ugovor o

redovitoj sanitarnoj kontroli sa ZZJZ Varazdinske Zupanije.

Ljubimka Hajdin
Voditeljica HACCP tima

- osigurava resurse potrebne za provedbu
HACCP sustava

- odgovara za provedbu HACCP sustava
- zdravstveno stanje zaposlenika

- interni audit
- organizacija DD mjera
- edukacija
Ivana Cvilko Helena Hajdin
Clanica HACCP tima, kuharica Clanica HACCP tima
- koordinacija - koordinacija
- uzorkovanje

- implementacija
- mjere odrZavanja
- verifikacija

- nadzor nad evidencijama

Melita Kosmacin
Clanica HACCP tima
- koordinacija
- implementacija
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CiScéenje i dezinfekciju prostora svakodnevno provode spremacice, a dezinfekciju igracaka

dnevno i tjedno provode odgojitelji.

PLAN SANITARNO-HIGIJENSKOG ODRZAVANJA VRTICA

Sadrzaj rada

Razdoblje provodenja

IzvrSitelj

Cis¢enje 1 dezinfekcija prostora

svakodnevno

spremacice

Dezinfekcija igracaka

svakodnevno, tjedno i

mjesecno

odgojitelji 1 spremacice

Dezinsekcija i deratizacija

prostora

studeni, svibanj

veterinarska stanica

Ispitivanje mikrobioloSke

] ) 4x godisnje 77)7 Varazdinske zupanije
Ispravnosti
Ispitivanje energetske i o . -
. ) 4x godisnje 77)7Z Varazdinske zupanije
prehrambene vrijednosti obroka
Laboratorijske pretrage 2x godisnje kuhinja
Godisnji pregled djelatnika 1x godisnje odgojitelji
Suradnja s epidemioloSkom o _ o
2x godisnje i po potrebi epidemiolog

sluzbom
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

U planiranju odgojno-obrazovnog rada polazimo od humanisticki usmjerenog
predskolskog kurikuluma ¢ije znacajke su usmjerenost na dijete i1 interakciju medu djecom i
razvoj djecje samostalnosti i razvoj dje¢jeg stvaralastva. Takoder, naglaseno je kako su bitne
funkcije predskolskog odgoja i obrazovanja osiguravanje uvjeta za optimalan razvoj djeteta,

pomo¢ roditeljima u brizi za sigurnost i odgoju djeteta te dopunjavanje obiteljskog odgoja

Svojim radom Zelimo ostvariti uvjete za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti.
Zelimo doprinijeti kvaliteti njegova odrastanja te posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga
zivota. Osiguravanje takvih uvjeta jamc¢i razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osigurava

jednake mogucénosti svoj djeci.

Odgojno-obrazovni rad u vrticu temeljimo na Nacionalnom kurikulumu za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje (Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta u prosincu 2014.
godine), Nacionalnom okvirnom kurikulumu za predskolski odgoj i obrazovanje te opcée
obvezno i srednjoSkolsko obrazovanje (2011.), Konvenciji o pravima djeteta (2001.),
Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske (2012.) i
Priru¢niku za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja (2012.),
te na primjerima dobre odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj i svijetu,
protkrijepljenih najnovijim znanstvenim studija o dosezima u podruéju inicijalnog obrazovanja

1 profesionalnog razvoja odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica.

BITNE KARAKTERISTIKE ZA UNAPREDENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

Cilj odgojno-obrazovnog rada u ,,Dje¢jem svijetu je postici cjeloviti razvoj osobnosti
djeteta, osobnim iskustvom djeteta, a ne prenoSenjem odgojiteljevih stavova. Prednost dajemo
projektnom radu i dokumentiranju razvoja djeteta dokumentacijom koja je izvorno od djeteta,
te se osobenici djeteta i vode kao zbir dokumentacije koju je izradilo dijete. Za odgojno-
obrazovnu praksu vazno je da odgojitelj tijekom procesa integrira pristup djetetu jer je na taj
nadin djetetu dana moguénost cjelovitog razvoja, primjerenog njegovim potrebama,
sveukupnom socijalnom, kognitivnhom, emocionalnom, tjelesnom i duhovnom razvoju. Kad su
djeca zainteresirana (intrinzi¢no motivirana), maksimalno koriste svoje sposobnosti te mogu
kvalitetnije uciti, oslanjuci se pritom na medusobnu suradnju i podrSku odgojitelja. Istrazujuci

situacije i novonastale problemske situacije, djeca sama mogu odrediti metode koje su u danoj
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situaciji najprimjerenije potrebama pronalazenja odgovora i rjeSenja. Zbog toga kvalitetu

provodenja odgojno-obrazovnog rada promatramo kroz integriranost pristupa i aktivnosti.

Pedagoska dokumentacija daje nam uvid u rad te sluzi kao polaziSte za raspravu i
dijalog, a samom odgojitelju kao poticaj za refleksiju. Na temelju dokumentacije odgojitelj
razumijeva dijete, planira buduce aktivnosti na temelju interesa djeteta i omogucava kvalitetnu
podrsku djetetovom razvoju. Vazno je djeci omogudéiti stalnu dostupnost dokumentacije
procesa aktivnosti jer ih time poti¢emo na ucenje i omoguéujemo kontinuirani razvoj projekata.
Kontinuirano dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa i dijeljenje prikupljenih materijala
sa svima uklju¢enima u odgojno-obrazovni rad, pridonosi stvaranju podrzavajuce kulture vrti¢a

te otvaranju dijaloga izmedu svih sudionika vrtic.

Cjelokupna opremljenost 1 organizacija vrtiCa temelji se na ostvarenju programa
usmjerenog na dijete. Nacela rada od kojih polazimo: razvojna primjerenost, progresivni odgoj
i obrazovanje, individualizirano ucenje. Navedena nacela ostvarujemo kroz organizacCiju
odgojno-obrazovnog rada u centrima aktivnosti ¢ija organizacija i oprema podrzavaju dobnu i
individualnu primjerenost, moguénost razvoja igre prema mentalnoj dobi i1 socio —

emocionalnoj zrelosti djeteta.

Poticajno pedagosko okruzenje

/ \
.- 4 \
Raznoliki y y
materijali /! N
_______ % Refleksija
4 \
// \\ \ //
// \ \\ //
- - \
ODGOJITELJ ,/ Razumijevanje *'\_______ ‘
'\ iuvazavanje
\\ //
\\ ’
Dinamién | SRR £ Sudjelovanje
i odnosi I dijalog
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4.2. PLANIRANE AKTIVNOSTI PO CENTRIMA AKTIVNOSTI I MJESECIMA

Materijalna oprema centara aktivnosti tijekom godine je promjenljiva, ovisno o interesima

djece.

Stvaranje okruZenja za istrazivacko - spoznajne aktivnosti

Sakupljanje, sortiranje, klasificiranje, manipuliranje, uocavanje prostornih odnosa, odnosa
zakonitosti ponavljanja i pojavljivanja. Omoguciti punjenje, praZnjenje, upoznavanje sa
svojstvima materijala, usporedivanje po tezini, veliini, bojama, osobinama materijala,
volumena, zvuku, taktilnosti, promjenljivosti ili stalnosti oblika. Cilj razvoj svih fizi¢kih
osjetila 1 njthovu medusobnu integraciju, misaonih procesa: zapazanja, razlikovanja,

usporedivanja, analiziranja, sistematiziranja uz suigru s drugom djecom razvijajuci igru do

suradni¢ko-konstruktivnih odnosa.

Materijalna oprema centra tijekom godine je promjenljiva:

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

ZVUK raznovrsni prirodni
materijali za igre prosijavanja,
sipkost, proizvodenje zvuka —
izrada zvecCaka, SuSkalica,

HRANA — povr¢ée, voce, usjevi.
MIRISI prirodnog porijekla.
Razvoj osjeta, osjetljivosti,
razli¢itost doZivljavanja i

SVIETLO igre svjetla, boja i
sjene, prozirno, neprozirno, staklo,
CD - lomovi svjetla, duga -
spektar

PRIRODE plodine Suma, polja,
materijali za modeliranje, rezanje,
savijanje.

TAKTILNOST tekstil raznovrsne
teksture, materijali kojima se
razvija taktilna osjetljivost,

udaraljki poimanja
PROSINAC SIJECANJ VELJACA
RAVNOTEZA COVIJEKA I

provodenje projekta prema
interesima djece i neposrednom
iskustvu

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

rad na projektu

rad na projektu

rad na projektu

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

prezentiranje projekta

VODA igre vodom, pjenom,
materijali za konstruiranje
pojmova pliva-tone, topivost,
otopine u boji i sl.

KAMEN I ZEMLIJA kamencic¢i,
Skoljke, ceseri, pijesak, zemlja ,
glina
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Centar gradenja

Centar gradenja opremljen je raznovrsnim materijalima za igre gradenja: duplo kocke,
konstruktori, drvene kocke, raznovrsna vozila, kocke i vozila s magnetima. Uz mnogobrojne i
raznovrsne gotove gradevne igracke planiramo koristenje pedagoski neoblikovanog materijala
u svrhu razvoja djecje kreativnosti, upoznavanja mogucnosti primjene raznovrsnih materijala,
razvoj ekoloske svijesti. Nize planirani materijali su orijentacijski i mogu imati i drugi
vremenski raspored, ili biti drugog materijala i namjene. Ne polazimo od kronoloske nego

razvojne dobi djeteta, uvazavajuéi individualne osobine, interese i osobna iskustva koja vode

dijete u razvoju.

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

izrada cesta, tunela, vozila od
pedagoski neoblikovanog
materijala

vjetrenjace, krpene kugle za
vjetar, letjelice

modeli vulkana, izrada modela
pecina, planina, jezera, usjeka,
kanjona

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

maketa reljefa zemlje, svemira

modeliranje geometrijskih
tijela raznovrsnih veli¢ina

plasti¢ne cijevi, boce —
neobiéne letjelice, vozila

0ZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

koloture, mostovi, trajekti,
dvorci, bedemi, neobi¢ne
gradevine

svodovi, kupole, nebo,

moguénosti podizanja i
transportiranja tereta, letenja

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

neobicne gradevine: piramide,
tornjevi, rudnici,
hramovi, vodovodi, naftovodi

gradenje u pijesku, izrada
mobila

gradenje u pijesku, izrada
mobila
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Centar likovnog izraZavanja i stvaranja

Aktivnosti razli¢itog likovnog izrazavanja i1 stvaranja obuhvacaju crtanje, slikanje
bojama kao individualne i grupne radove, modeliranje glinom. Centar likovnog izrazavanja i
stvaranja materijalno je opremljen prirodnim materijalima, raznovrsnim stvarima koje sluze kao
poticaji za likovni izraz djeteta po promatranju i dozivljaju. Za likovni izrazaj i stvaranje poticaj
su i svakodnevne prirodne situacije i oblici u prostoru koji nas okruzuje u samom vrti¢u i
neposrednoj okolini vrti¢a. centar likovnog izrazavanja i stvaranja opremljen je raznovrsnim
vrstama 1 veli¢inama papira, olovkama, drvenim 1 uljnim pastelama, temperama, kistovima,
flomasterima, ogledalom, horizontalnim, kosim i okomitim radnim povrSinama. Materijalna

oprema centra sastoji se od raznovrsnih predloZaka koji se crtaju ili slikaju tijekom pedagoske

godine po nize navedenom orijentacijskom rasporedu.

Likovne aktivnosti prema D. Belamarié «Dijete i oblik.

olovka = O; boja = B; glina=G

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

O= kriska kruha, (prirodna spuzva),
Supljikavi kamen;

B= crta, to¢ka, ploha/koristiti zelenu,
Zutu, crvenu temperu, povlacenje
linija istim kistom, tanke i debele
linije

G= ¢vorovi, ograde

O= sapunica, (sace), klip kukuruza
(Geser), cjedilo (suncokret),

B= polja s oranicama, su$enje rublja;
sve boje, sve vrste linija, ploha

G= kinderbet (krletka), tobogan,

O=kesteni s ku¢icama, prerazana
tikva, krizantema, cvijece, korov,
ribez (harmonika), dje¢ja garderoba,
police djec¢jih ormara s predmetima, ja
u ogledalu, kolo djece

B= paukova mreza (popucali asfalt od
korijenja), grane drveta- 1 boja u
nijansama

G= djeca se igraju vlaka, djeca vuku
uze

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

O= kora, borova gran¢ica, adventni
vijenac, svec¢ano postavljeni stol

B= kape, rukavice (veste), obuca (ind.
rad), popucali led; tempera nijansirana
vodom

G= figura ¢ovjeka, mama/tata i ja

O= ¢ipka, pti¢je pero, drvo, lica
odraslih, dijete sjedi, bicikl

B= mirisi i osjeti (flomaster), emaocije,
glazba (tempera)

G= gradevine, brojalice

O= kupaona, ptice (traktor s
prikljuécima, buldozer), figura-
sagibanje, presvlacenje

B=lica, maske (tempera ili komb.
tehnika — tkanina,krpa)

G= figure u razli¢itim polozajima,
provlacenja

0OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

O= cvijece, buketi

B= zamiSljeni dogadaji, uspavanka
G= vi$e povezanih ulica, buldoZeri,
ralice i sl

O= kosara, pletene stolice, bicikl,
B=razlicita glazba (tempera), pisanice
(flomaster), neobi¢ne kuce, poznate
zgrade; neobiéne ograde, potrgani
kisobran (flomaster), ljudi na kisi
(tempera)

G= stan, prolazenje kroz vrata

O= zivotinjelica prijatelja, djeca u
kolu, skoljka

B=(guzva, galama), razli¢iti zvukovi,
(dozivljaj prica, brojalica)

G= (kotlovnica), benzinska stanica,
guzva, galama

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

O=ulice s ku¢ama, lampica
maslacka, cvijet, korov

B= cvjetanje, §to cujem — zvukovi
(pjev ptica, zvuk prometa)

G= trgovi, kuca s dvoriStem

O= skoljka, kamen,
B= morsko dno, boje s putovanja
G= gradenje u pijesku

O= skoljka, kamen,
B= morsko dno, boje s putovanja
G= gradenje u pijesku
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Centar za razvoj i stjecanje predc¢italackih vjeStina

Vjestine koje se prate kod djeteta tijekom godine: (prema: Vidovi¢-Rijavec-Vlahovié¢
Miljkovié: Psihologija obrazovanja, IEP-VERN, Zgb, 2003).

Aktivnosti u centru za razvoj i stjecanje predcitalackih vjestina.

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

izlaganje slikovnica, price u
nizu, didakticka igra pronadi
izgovorenu rije¢ na slici,
hrvatske bajke i mitovi

slagalice slova, rijeci i slova
igre memori slova, pokrivaljke
slova, pokrivaljke rijeci,

rezanje slova i pridruzivanje po
obliku, magnetna slova —
raznovrsne igre (pecanje,
vodenje s magnetom)

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

pridruzivanje slika — pocetno
slovo, grupiranje istih slova,
grupiranje rezanih slika
predmeta na isto pocetno slovo

slova na plocicama, ¢epovima,
modeliranje slova, zvucni loto,

memori slogova, izmisljanje
brojalica, krajeva pjesmica,
krajeva prica, igre minskog
polja;

0ZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

crtani filmovi djece, kutija —
TV, slikovnice djece-stvaranje
— pricanje - Citanje

materijalni poticaji za
mastaonicu: prica, igrokaza,
krizaljke, izrada vlastitih i
grupnih slikovnica,

rijeci u razli¢itim bojama,
sastavljanje pojmova pomocu
boja i slika, slikoprice

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

igre Zigovima, nevidljivo
pismo, raznovrsna sredstva za
pisanje: pero, spuzve, Stapici

price i crti¢i djece, slikovnice,
price za djecu, materijali
izradeni tijekom godine

price i crti¢i djece, slikovnice,
price za djecu, materijali
izradeni tijekom godine

Razvoj predcitalackih vjeStina polazi od razina integracije, a materijalna priprema odgajatelja

omogucuje takovo okruzenje vrtickog prostora koje omogucuje djetetu samostalni izbor i

istovremenu moguénost koriStenja svih razina integracije:

1. taktilna osjetljivost - dodirivati i biti dodirnuto;

2. vestibularni sustav — omoguciti kretanje gore-dolje (ljuljanjem, vrtnjom, njihanjem,

okretanjem);

3. proprioceptivne unose — poticu¢i djecu na samostalno izvrsavanje svih radnji primjerenih

njihovoj kronoloskoj ili pak razvojnoj dobi
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Centar logi¢ko-prostornih i koli¢inskih odnosa

Osigurati materijalno okruzenje koje djeci omogucuje stjecanje prostornih i koli¢inskih

odnosa kroz igru, manipuliranjem raznovrsnim pedagoski neoblikovanim materijalima,

manipulativnim igrama stvaranjem preduvjeta za razvoj simbolicke igre trgovine, trznice (

situacija prirodnog susreta i1 koriStenja koli¢ina, brojeva, prostornih odnosa, odnosa veli¢ina).

Omogucditi djeci stjecanje pojmova kroz osobno iskustvo, konstruiranjem i rekonstruiranjem

pojmova, ¢ine¢i. Rad na raCunalu s primjerenim igrama za djecu.

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

opremiti podne i stolne
povrsine u vrticu igrama
koli¢inskih, prostornih odnosa;
za razvoj misaonih operacija
usporedivanja po obliku, boji,

igre «Skolicey, labirinti,
usporedivanje po sli¢nosti
veliCina, igre konstruiranja i
kretanja s relacijama u
prostoru: gore, dolje... Izrada

didaktic¢ke igre odnosa,
prostornih mreza, kombinacije
boja i broja, oblika i broja;
puzzle, slagalice, memori

veli¢ini modela djecjeg igralista
PROSINAC SIJECANJ VELJACA

izrada igara pridruzivanja
broja i koli¢ina, geometrijskih
likova, tijela; visine, tezine,
broj obuce

igre s kretanjem za usvajanje
pojmova lijevo — desno,
punjenje — praznjenje, kuglana,
igre satom — vrijeme i kolicina,
trajanje, duzine

igra: auti¢i — garaza; vlak —
teret; teziSte; drustvene igre s
dvije kocke: boja — broj;
sastavljanje brojeva iz
raznovrsnih veli¢ina Stapica,
¢epova, geometrijskih likova

0OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

koliko ¢ega €ini broj , izrada
drustvene igre koli¢ina,
labirinta i usporedivanja
veliCina i koli¢ina

drustvene igre: u paru,
skupinama odredenog broja
¢lanova, dodavanje —
oduzimanje

volumeni, popunjenost,
vrijeme, pjescani satovi, mete,
razlomci, kombinacije koli¢ina

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

prirodni materijali u funkciji
igra koli¢ina

igre na otvorenom stvaranjem
prirodnih situacija igara
koli¢ina, veli¢ina, grupiranja

igre na otvorenom stvaranjem
prirodnih situacija igara
koli¢ina, veli¢ina, grupiranja
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Centar za glazbu

Omoguciti djeci razvoj osjetila i1 osjetljivosti sluSanja, razlikovanja, dozivljavanja i
kreativnog interpretiranja zvukova. Omoguciti materijalne poticaje prirodnih, proizvedenih
zvukova. Izrada glazbenih instrumenata: Suskalice, udaraljke, zvecke. KoriStenje glazbenog

djecjeg instrumentarija.

Glazbeni program radit ¢e se prema Orff pristupu. Poseban naglasak stavlja se na poticanje
djecje improvizacije 1 individualnosti, Sto je i jedan od temelja Orff pristupa. Program je
namjenjen djeci od rodenja do polaska u skolu, a vodit ¢e ga odgojiteljica koja je ga dodatno

educirana na Orff Schulwerk edukaciji.

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

osjetljivost na jacinu i
raznovrsnost zvukova, ljudskog
glasa: boja —ton —
raspoloZenje; Zivotinjsko
glasanje; zvukovi prirode,
okoline; prepoznavanje

izrada zvecaka, SuSkalica,
bubnjeva, udaraljki, zvecki od
prirodnog i pedagoski
neoblikovanog materijala. Igre
improvizacije zvukova,

od pojedina¢nog do grupnog
ritma, improviziranje, pjevanje
glasova — trazenje po glasu,

. . . zvukovi koje proizvodimo glasanju
zvukova opasnosti; posjet crkvi | .. -
. .. tijelom; ponavljanje zvukova,
s orguljama; zvucni loto . . .
o stvaranje vlastitog ritma
glazbenih instrumenata
PROSINAC SIJECANJ VELJACA

ritmicke igre, kretanja,
pjevanja, improviziranje
glasova - pjesama

uzivljavanje u pjesme za djecu,
brojalice, sviranje, pjevanje

od taktilnog do zvuénog, izrada
strugalica, zvukovi strugalica;
ruzilica, zvizdaljki

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

tradicionalni instrumenti
zaviCaja — izrada, improvizacija
zvuka, ritmicko izvodenje
poznatih brojalica, pjesmica za
djecu

prirodne plodine i zvuk, zvuk
vjetra, planine CD National

geographic, stvaranje zvuka i
glazbe za susret s roditeljima

kretanje po glazbi, ritamu,
taktu, dani govorenja i
razgovaranja melodijom

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ

prikaz glazbenog stvaralastva
za roditelje

ritmicke igre, glazba, pokret na
otvorenom

igre na otvorenom stvaranjem
prirodnih situacija igara
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4.3. GLOBALNO PLANIRANJE PO ODGOJNO-OBRAZOVNIM SKUPINAMA DJECE

Skupina djece od 1. do 3. godine

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Puzanje i prohodavanje

Svi oblici kretanja, jacanje misi¢ nogu, ruku i pojasa

Razvijanje sposobnosti
ravnoteze

Kod sjedenja, stajanja, ustajanja, spustanja, kretanja, savladavanje
prepreka, noSenje predmeta, skakanje

Razvoj pravilnog
drzanja tijela i
koordinacije pokreta

U polozajima sjedenja i stajanja, koordinacija pokreta nogu i1 ruku
te pokreta cijelog tijela, koordinacija pokreta kod ritmickih
aktivnosti

Razvijanje sposobnosti
manipulacije Sakom i

prstima Sake

Manipulacija s obje Sake i s jednom Sakom, jacanje miSi¢a Sake i
prstiju, manipulacija palcem i svim pstima istovremeno

Socio-emocionalni razvoj i razvoj licnosti

Razvoj emocionalne
stablinosti

Uocavanje i uvazavanje potreba, pozitivno potkrepljivanje
adekvatnog ponasanja, pocitanje samoinicijativnosti, razvoj
samopouzdanja

Osjecaj sigurnost i
emocionalne
prihvacenosti

Neposredni tjelesni kontakt s djetetom korz igru i aktivnosti,
omoguciti samostalno kretanje djeteta,stvoriti uvjete za
medusobnu komunikaciju, uspostavljanje pravilnog ritma
hranjenja i sna

Spoznajni razvoj

Osnovni pojmovi

Clanovi u djetetovoj okolini, kategorije ponasanja, prostorno
okruZenje

Briga za sebe

Odrzavanje osobne higijene, upoznavanje sredstva za osobnu
higijenu, provodenje radnji

Koristenje pribora

Prakti¢no upoznavanje predmeta, spoznaja o svrsi predmeta,
samostalno hranjenje

Predmeti iz neposredne
okoline

Karakteristike i spoznaja o predmetima iz neposredne okoline,
ukazivanje i imenovanje predmeta koji su izvor opasnosti

Intelektualne
sposobnosti

Sposobnost percepcije i razlikovanja, oblik 1 veli¢ina predmeta,
usporedivanje, prirodne pojave, zZivotinjski svijet, manipulacija
predmetima

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Verbalna i neverbalna
komunikacija

Dvoclana i viSeclana komunikacija, gramaticki pravilni jezik,
prosirivati djetetov vokabular

Receptivni govor i
slusna osjetljivost

Slusanje razli¢itih zvukova, Sumova, tonova, postavljanje pitanja,
zadaci i jednostavne radnje, pjevanje, ritam
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Skupina djece u 3. i 4. godini

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Razvijanje sposobnosti
ravnoteze

Savladavanje prepreka, nosenje predmeta, skakanje

Motoricke sposobnosti
ruku i nogu,
koordinacija pokreta

Jacanje miSica, ritmicki pokreti, simultani pokreti, koordinacija
pokreta kod svih vrsta kretanja

Razvijanje sposobnosti
manipulacije Sakom i
prstima Sake

Razvijanje funckije zbloga Sake, manipulacija s jednom i obje
Sake, finamotorika

Socio-emocionalni razvoj i razvoj licnosti

Razvoj emocionalne
stablinosti

Metodicki pristup djetetu, pozitivno potkrepljivanje
samoinicijativnosti, omogucavanje samostalnosti, prihvacenost u

grupi

Socijalni odnosi

Spoznaja o0 emocijama, karakteristike obiteljski odnosa, uzro¢no-
posljedi¢ni odnosi, komunikacija i pravila komunikacije

Spoznajni razvoj

Briga za sebe i
sigurnost

Odrzavanje osobne higijene, karakteristike i funkcije predmeta,
pravila ponaSanja izvan prostora vrti¢a i doma

Intelektualne
sposobnosti

Spoznaja o karakteristikama predmeta (veli¢ina, oblik, tekstura),
veli¢inski odnosi, spoznaja o prirodnim pojavama, karakteristike
odnosa ¢ovjeka 1 prirodnog okruZenja, spoznaja o mogucnosti
manipulacije objektima

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Ekspresivni govor

Verbaliziranje dogadanja u djetetovom okruZenju, imenovanje i
opisivanje predmeta, slika, pojava, dogadanja, samoinicijativno
verbaliziranje po sje¢anju, prosirivanje vokabulara uvodenjem
novih rijeci i razlicitih vrsta rijeci

Receptivni govor

IzvrSavanje dvostrukih naloga, prepri¢avanje prica 1 dogadaja,
postavljanje pitanja, koriStenje razlicitih glagolskih vremena,
koriStenje novih rijeci

Slusna osjetljivost

Variranje jacine glasa, razli€iti izvori zvuka, sluSanje glazbe,
reproduktivno pjevanje, igre s pjevanjem

Kreativno izrazavanje i
stvaranje

Koristenje razlicitih likovnih materijala, likovni izraz olovkom,
kredom, temperom, glinom, trganje papira, vune, tkanine,
gradenje u prostoru
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Skupina djece u 4. i 5. godini

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Razvijanje sposobnosti
koordinacije pokreta

Sposobnost koordinacije pokreta cijelog tijela kod razlicitih
oblika kretanja, koordinacija pokreta prema modelu, koordinacija
pokreta u stati¢nom polozaju

Razvijanje sposobnosti
ravnoteze

Kod razli¢itih oblika kretanja, savladavanja prepreka, noSenja
predmeta, oblika skakanja, kretanja po razli¢itoj podlozi

Razvijanje sposobnosti
manipulacije Sakom i
prstima Sake

Jacanje miSi¢a ruku i ramena, manipulacija rukama, manipulacija
prstima, ritmicki pokreti ruku

Socio-emocionalni razvoj i razvoj licnosti

Razvoj emocionalne
stablinosti

Uvazavanje osnovnih 1 sprecifi¢nih potreba djeteta, razvijanje
osjecanja prihvacenosti 1 pripadnosti, omogucéavanje
samostalnosti djeteta u odlu¢ivanju i vodenju aktivnosti i
razvijanje osjecaja osobne odgovornosti, upuéivanje djeteta na
specifi¢nosti njegovog utjecaja na okolinu i obrnuto

Socijalni odnosi

Ostvarivanje neposrednosg kontakta s djetetom kroz razlicite
aktivnosti,razvijanje osjecaja medusobnog povjerenja i intimnih
odnosa, ostvarivanje kvalitetnog odnosa dijete-odgojitelj i dijete-
dijete, suradni¢ki odnosi unutar skupine

Briga za sebe i
okolinu, pravilna
prehrana

Razvijanje spoznaje navika u podruéju osobne higijene i
zdravstvene preventive, podrucje brige za osobne stvari, unutarnji
1 vanjski prostor boravka, karakteristike godiSnjih doba,
namirnice zdrave prehrane

Spoznajni razvoj

Karakteristike
predmeta, pojava i
ponasanja

Usporedivanje, podjela prema kriterijima-oblik, veli¢ina, boja,
kolicina, kakvoca, funkcija, opazanje sprecifi¢nih karakteristika u
usporednih odnosa elemenata iz prirodnog okruzenja,
kombiniranje razli€itih elemenata, spoznaja o mogucnosti
manipulacije predmetima

Izvodenje i koriStenje
generalizacija

Prema specificnim karakteristikama, po uzro¢no-posljedi¢nim
odnosima, razvijanje sposobnosti divergentnog misljenja

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Receptivni govor

IzvrSavanje trostrukih naloga, prepri¢avanje zamisljenih dogadaja
ili dogadaja s vremenskom distancom, koristenje razlicitih
glagolskih vremena, upotreba padeza, veznika i sloZenih recenica
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Slusna osjetljivost

Variranje jacine glasa, razli€iti izvori zvuka, razli¢ita glasovna
struktura rijeci, upotreba svih glagoslih oblika, osjetljivost na
glazbu i ritam

Ekspresivni govor

Po sjecanju 1 zamisljenoj situaciji, gramaticki knjizevni jezik,
izgovori specificnih glasova: dnetala s,c,z 1 palatala §,¢,¢,d,dz,z;
sloZzene reCenice, koristenje glasovno slozenijih rijeci

Kreativno izrazavanje i
stvaranje

Govor tijela: stvaranje plesom, pantomimom, tjelesnim pokretima
u dramskom izrazu

Likovno: crtanje olovkom, razlicite tehnike slikanja
Modeliranje: modeliranje rukama razli¢itih materijala, uz
upotrebu razlicitih kalupa

Kolaz: razliite vrste papira i tkanina, naglaSavanje
trodimenzionalnosti, razli¢iti materijali poput spuzve lis¢a, zZice,
katrona, kutija...

Glazba: na poznatim i improviziranim glazbalima, pjevanjem
Govor: produciranje stihova, rima, prica, prestrukturiranje
postojecih prica i stihova

Konstruiranje: didakticki materijal, pedagoski neoblikovan
materijal
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Skupina djece od 5. do 6. godine

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Razvijanje sposobnosti
koordinacije pokreta

Sposobnost koordinacije pokreta cijelog tijela kod razlicitih
oblika kretanja, koordinacija pokreta prema modelu, koordinacija
pokreta u staticnom poloZaju

Razvijanje sposobnosti
ravnoteze

Pravilno drzanje tijela, razli€iti oblici kretanja, savladavanja
prepreka, noSenja predmeta, oblika skakanja, kretanja po
razli¢itoj podlozi, tréanje, kretanje u skokovima

Razvijanje motorika
udova

JaCanje miSica ruku i ramena, manipulacija rukama, manipulacija
prstima, ritmicki pokreti ruku, razvoj motoric¢kih sposobnosti
pokreta kukovima, nogama, svih zglobova

Socio-emocionalni razvoj i razvoj licnosti

Razvoj emocionalne
stablinosti

Uvazavanje individualnih potreba djeteta, razvijanje osjecanja
prihvacdenosti i pripadnosti, omogucavanje samostalnosti djeteta u
odlucivanju i vodenju aktivnosti i razvijanje osje¢aja osobne
odgovornosti, upucivanje djeteta na specifi¢nosti njegovog
utjecaja na okolinu i obrnuto

Socijalni odnosi

Ostvarivanje neposrednosg kontakta s djetetom kroz razlicite
aktivnosti,razvijanje osjecaja medusobnog povjerenja i intimnih
odnosa, ukazivanje povjerenja djetetu i povjeravanje uloge vode
u aktivnostima, ostvarivanje kvalitetnog odnosa dijete-odgojitelj i
dijete-dijete, razvijanje osjecaja ugode tijekom boravka u vrticu,
razvijanje komunikacije djeteta sa Sirom okolinom, Spoznaja o
razli¢itim emocionalnim stanjima ljudi

Spoznajni razvoj

Briga za sebe i okolinu

Razvijanje navika u podrucju odrZavanja higijene tijela i
zdravstvene preventive, ¢uvanje osobnih i tudih predmeta, briga
za prirodu

Intelektualne
sposobnosti

Intelektualne
sposobnosti

Karatkeristike predmeta prema razli¢itim kategorijama,
manipuliranje, kombiniranje i usporedivanje predmeta i
materijala, spoznaje o funkciji razli¢itih predmeta, odnosi medi
predmetima s obzirom na njihovou kakvocu

Spoznaje o elementima iz svijeta prirode, Zivotinjskog svijeta, o
prirodnim pojavama, o utjecaju covjeka na prirodu i okruzenje
Operiranje brojc¢anim odnosima, brojanje preko 10, razlikovanje
tezinskih odnosa, prostorna orijentacija

Klasifikacija prema 2 kriterija,, jednostavne uzro¢no-posljedicne
veze, zaklju€ivanje u konktrenim i zamis$ljenim situacijama,
konvergentno 1 divergentno misljenje
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Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Imenovanje i
opisivanje

Verbaliziranje i proSirivanje iskaza o opazenom, termini koji
izrazavaju osnose medu osobama, predmetima i pojavama

SloZene re¢enice

Zamjenica u govoru djeteta, upotreba pridjeva, prijedloga, epiteta,
upotreba potpune recenice, samoinicijativnost govornog
izrazavanja, previlni izgovor glasova i recenica,

Kreativno izrazavanje i
stvaranje

Govor tijela: stvaranje plesom, pantomimom, tjelesnim pokretima
u dramskom izrazu

Likovno: crtanje olovkom, razlicite tehnike slikanja, razlicite
nijanse, vrste boja

Modeliranje: modeliranje rukama razli¢itih materijala, uz
upotrebu razlicitih kalupa

Kolaz: razlicite vrste papira i tkanina, naglasavanje
trodimenzionalnosti, razli¢iti materijali poput spuzve lis¢a, Zice,
katrona, kutija...

Glazba: na poznatim i improviziranim glazbalima, pjevanjem
Govor: produciranje stihova, rima, prica, prestrukturiranje
postojecih prica i stihova

Konstruiranje: didakticki materijal, pedagoski neoblikovan
materijal

Stavranje domisljatoScu
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Skupina djece u 6. i 7. godini

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Razvijanje sposobnosti
koordinacije pokreta,
ravnoteze, razvijanje
motorika udova

Sposobnost koordinacije pokreta cijelog tijela kod razlicitih
oblika kretanja, koordinacija pokreta prema modelu, pravilno
drzanje tijela, razliciti oblici kretanja, savladavanja prepreka,
nosSenja predmeta, oblika skakanja, kretanja po razli¢itoj podlozi,
tr¢anje, kretanje u skokovima, ja¢anje misic¢a ruku i ramena,
manipulacija rukama, manipulacija prstima, ritmicki pokreti ruku,
razvoj motorickih sposobnosti pokreta kukovima, nogama, svih
zglobova

Razvijanje sposobnosti
taktilnog osjeta i
orijentacije u prostoru

Taktilni osjet ekstremiteta i cijelog tijela, orijentacija u odnosu na
vlastito tijelo iz vizualnu percepciju i bez vizualne percepcije

Ravnosteza i tjelesna
izdrzljivost i tjelesno
zrdavnje

Kod tr¢anja, balansiranja, aritmic¢kog kretanja, savladavanja
prepreka;

Jacanje misica, pravilno pisanje, pravilno drzanje tijela, pravilno
odijevanje, organizirani boravak na zraku

Socio-emocionalni razvoj i razvoj li¢nosti

Razvoj emocionalne
stablinosti

Uyvjeti koji omogucavaju slobodno isplovljavanje djetetovog
karaktera i osobnosti, uvazavanje indiviualnih potreba, podrzati
spontanosti, samoinicijativnost i adekvatnost reakcija djeteta,
osjecaj ugode u razli¢itim socijalnim sredinama

Socijalni odnosi

Razvijanje osje¢aja medusobnog povjerenja i intimnih odnosa,
ukazivanje povjerenja djetetu 1 povjeravanje uloge vode u
aktivnostima, ostvarivanje kvalitetnog odnosa dijete-odgojitelj i
dijete-dijete, razvijanje osjecaja ugode tijekom boravka u vrticu,
razvijanje komunikacije djeteta sa Sirom okolinom, spoznaja o
razli¢itim emocionalnim stanjima ljudi, rjeSavanje sukoba bez
konflikta, kontorliranje emocija i poStovanje normi ponaSanja

Spoznajni razvoj

Briga za sebe i okolinu

Razvijanje navika u podrucju odrzavanja higijene tijela i
zradvstvene preventive, Cuvanje osobnih i tudih predmeta, briga
za prirodu

Intelektualne
sposobnosti

Karatkeristike predmeta prema razli¢itim kategorijama,
manipuliranje, kombiniranje i usporedivanje predmeta i materijala
odnosi medu predmetima s obzirom na njihovou kakvocu
Jenostavne numericke operacije, operiranje tezinskim , duZinskim
odnosima, kategorijama oblika, orijentacija u odnosu na vlastito
tijelo
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Spoznaje o elementima iz svijeta prirode, Zivotinjskog svijeta, o
prirodnim pojavama, o utjecaju covjeka na prirodu i okruzenje,
spoznaja o geografskim pojmovima

Uzro¢no-posljedi¢no zakljucivanje

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Imenovanje i Samoinicijativnost u imenovanju i opisivanju promatranog
opisivanje predmeta, pojava, zbivanja i radnji
Upotreba slozenih recenica i apstraktnih pojmova, konstruiranje
reCenica uz koriStenje zamjenica, prijedloga, priloga, pridjeva,
Izgovor i i pryj ga, priloga, pridj

gramaticki pravilni knjiZevni govor, pravilan izgovor glasova i
recenica, samostalno intrepretiranje pri¢a i dogadaja

Kreativno izrazavanje i
stvaranje

Rad na stvaralackom izrazavanju crtanjem i slikanjem,
modeliranjem, izrazavanje pedagoski neoblikovanim materijalom,
rad na stvaralackom izrazavanju govorom tijela i glazbom

32




4.4. PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA

Odgojitelj koristi najprikladnije metode rada s djecom koje se prilagodavaju specificnim
potrebama 1 interesima djece te organizira okruzenje koje optimalno podupire djetetov

cjelokupni razvoj.

Uz primarne bioloske, odnosno fizioloske potrebe, temeljna psiholoSka potreba o Cijem
zadovoljavanju brinemo u vrti¢u jest potreba za sigurnoS¢u, koja podrazumijeva: sigurnost,
zastitu, samodovoljnost, tjelesnu ugodu i fizicku manifestaciju ljubavi kroz tjelesnu bliskost:
dodir, zagrljaj i njeznost. Stoga je stvaranje uvjeta da zadovoljimo ovu potrebu primarni i
obavezni preduvjet organizacije odgojno—obrazovnog rada i prijema djeteta za boravak u vrticu.

Da bi sustavno zadovoljavali dje¢ju potrebu za fizi€kim razvojem od najranije dobi ucit
¢emo ga da pokaze Sto mu treba, upucivati ga na nacine kako da od drugih trazi da mu omoguce
ostvarenje prava na zadovoljenje osnovnih potreba, a da to bude socijalno prihvatljivo i da ne

ugrozi tudu sigurnost, dobrobit i zadovoljavanje tudeg prava.

Nakon bioloske i emocionalne sigurnosti, slijedi potreba za samopostovanjem koja se
ostvaruje kroz procese samodokazivanja. Dijete ima potrebu osjecati se cijenjenim od strane
drugih, Zeli biti ono §to jest i kao takav Zeli biti prihvaéenom od okoline. Zeli se izboriti za sebe
i svoje ciljeve, nastoji samo brinuti za sebe, zeli postati moc¢no, utjecajno, samostalno i
postovano. Odgojno—obrazovni rad provodit ¢e se kroz raznovrsne materijalne poticaje i
socijalne kontakte omogucavajuéi djetetu zadovoljavanje potreba za prehranom, odmorom,

aktivnostima, kretanjem, cjelovitim psihofiziCkom razvojem te boravkom na zraku.

Odgojitelj koristi najprikladnije metode rada s djecom koje se prilagodavaju specificnim
potrebama 1 interesima djece te organizira okruZenje koje optimalno podupire djetetov
cjelokupni razvoj. Posebna paznja u odgojno-obrazovnom radu poklanja se mogucnosti djeteta
da odabere mjesto, materijale, partnere za igru, pravu djeteta da odabere nacin aktivnosti i
sudjelovanje uz drustveno prihvatljive norme, pravu djeteta da se ukljuci u igru, aktivnosti,

sukladno svojoj razvojnoj dobi i razumijevanju problema, situacije i odnosa.

Potrebno je stvoriti uvjete za razvoj emocionalnih i socijalnih odnosa i dozivljavanja
djece medusobno, samog sebe, razvijati empatiju i toleranciju. S ostvarenim preduvjetima
njege 1 fizickog razvoja, emocionalnom sigurno$¢u te osobnom afirmacijom, dijete pomice
svoju pozornost prema Sirem okruZenju, stvaraju¢i i grade¢i paralelne igre, igre u paru s

vr$njacima koje vode do izgradnje prijateljskih 1 suradnic¢kih odnosa.
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Pedagoska dokumentacija kojom pratimo i procjenjujemo postignucéa djeteta tijekom
odredenog razdoblja obuhvacéa: likovne radove; radne listove; graficke prikaze;
fotodokumentaciju koja prikazuje konstrukcije, makete i instalacije; audio i video zapise;
anegdotske biljeske, transkripte razgovora i verbalne izri¢aje djece; izri¢aje glazbom, pokretom

1 dramske izricaje.

Dokumentacija aktivnosti odgojitelja obuhvaca:

— izvjesca aktivnosti

— etnografske zapise 1 biljeske odgojitelja

— fotografije, audio i video zapise (digitalne mape)

— refleskije i samorefleksije (odgojitelj-dijete, odgojitelj-odgojitelj, odgojitelj-stru¢ni tim)

— interpretacije pedagoske dokumentacije prikupljene u radu s djecom

Na temelju dokumentacije odgojitelj razumijeva dijete i planira buduée aktivnosti na
temelju interesa djeteta. Dostupnost dokumentiranih zapisa, fotodokumentacije i zapisa procesa
razvoja aktivnosti, djecu poti¢e na ucenje 1 omoguéuje razvoj projekata. Pedagoska
dokumentacija daje nam uvid u rad te sluzi kao polaziste za raspravu i dijalog, a samom
odgojitelju kao poticaj za refleksiju. Odgojitelj pedagoSku dokumentaciju prikuplja tijekom
samog procesa, a dio dokumentacije daje na uvid djetetu (prikazujuéi je na elektronskim
medijima i fotografijama postavljenim u samom centru aktivnosti), a koja je preduvjet za

refleksiju odgojitelja s djetetom, odgojitelja medusobno te omogucuje refleksiju s roditeljima.

Odgojiteljima omogucujemo da svoj rad evaluiraju i valoriziraju prema «Kontrolnoj listi
pratenja razvoja djeteta po razvojnim podru¢jima», u kojoj odgojitelj vodi evidenciju
prekretnica u mentalnom razvoju djece od rodenja do sedme godine, a prema sljede¢im
podrucjima razvoja:

- jezino-govorni razvoj

- socijalno-emocionalni razvoj
- briga o sebi

- igra

- spoznaja

- tjelesni razvoj

- psihomotorni razvoj

Pra¢enjem cjelokupnog razvoja djeteta postavljamo temelje za osmisljavanje

individualiziranog pristupa djetetu s ciljem da dijete postigne svoj maksimum u skladu s
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njegovim sposobnostima i jaim stranama. , Kontrolna lista pracenja razvoja djeteta po
razvojnim podrucjima® prikaz je osnovnih prekretnica (razvojnih miljokaza) u mentalnom i
tjelesnom razvoju djeteta od 1. godine do polaska u Skolu. Prikupljanjem $to veceg broja
informacija o djetetovom razvoju povefavamo vjerojatnost zadovoljavanja svih potreba i
uspjesnije planiranje aktivnosti koje su u skladu s djetetovim sposobnostima i doprinose
daljenjem razvoju. Kontinuiranim dokumentiranjem i prac¢enjem djetetova razvoja dobivamo
uvid u procese ucenja djeteta i podatke koji nam pomazu kod planiranja mogucéih intervencija
kojima bi se pruzila podrska djetetu u podrucjima razvoja koja su ispodprosjecna. Na temelju
prikupljene dokumentacije, odgojitelj planira aktivnosti te polazi od dje¢jih interesa i aktualne
razine znanja i razvoja, odnosno, aktivnosti koje podrzavaju sadasnju razinu razvoja te ga poti¢u

da prijede na sljedecu razinu.

Uz razvojnu listu pracenja, izjave, refleksije djeteta i etnografske zapise aktivnosti, u
planu je prosiriti online razvojnu mapu fotografijama djecjih likovnih radova (crtezi olovkom,
slikanje temperom i oblikovanje gline) koje provodimo prema D. Belamari¢ ,,Dijete i oblik* te

ostalim vaznim dogadajima tijekom djetetova boravka u vrticu.

Odgojitelj je obavezan omoguditi interakciju djece kroz razlicite aktivnosti:
1. Zivotno-prakti¢ne i radne
raznovrsne igre

drustvene i drustveno-zabavne

2
3
4. umjetnicko promatranje 1 sluSanje
5. raznovrsno izrazavanje i stvaranje
6. istrazivalacko-spoznajne

7

specificne aktivnosti s kretanjem

Navedene aktivnosti, osnova su odgojitelju za evaluaciju i pracenje razvoja djeteta, sa
svrhom razumijevanja svakog djeteta ponaosob. Navedene aktivnosti ne mogu sluziti kao
podrucja planiranja i/ili zasebno provodenih odgojno-obrazovnih aktivnosti. Potrebno je
stvoriti uvjete za razvoj emocionalnih 1 socijalnih odnosa 1 dozivljavanja djece medusobno,

samog sebe, razvijati empatiju i toleranciju.

Putem online platforme Storypark individualno pratimo razvoj svakog djeteta te vodimo
online razvojne mape. Tijekom ove pedagoske godine nastaviti ¢emo izradivati i proSirivati

online razvojne mape putem Storyparka.
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4.5. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole namjenjen je djeci u godini dana prije polaska u osnovnu skolu, koja
nisu obuhvadena redovitim programom predskolskog odgoja u djecjem vrticu. Nositelji
programa predskole su odgojitelji predskolske djece, ravnatelj 1 pedagog. Program predskole
provodit ¢e se U razdoblju od 1. listopada do 31. svibnja u prostorima Djecjeg vrti¢a ,,Djecji
svijet* dva puta tjedno za djecu polaznike redovnog programa, a u prostorima Osnovne $kole
Andrije Kaci¢a Miosi¢a Donja Voca za djecu koja nisu polaznici redovnog programa. Ukupan
fond ostvarenih sati rada bit ¢e 250.

Sadrzaj, programske zadace i organizacija provedbe programa predSkole moraju prije
svega zadovoljavati sve djetetove potrebe, a naroc¢ito potrebu za sigurnoscu, pripadnoscu,
ljubavlju, samopostovanjem i postovanjem drugih te potrebu za samoostvarenjem vlastitih
osobnih potencijala. Dakle cilj predskole jest razvijanje i unapredivanje vjestina, navika i
kompetencija, stjecanje spoznaja i zadovoljavanja interesa djeteta za nastavak procesa odgoja i
obrazovanja u Skolama. Utjecaj na djetetovu osobnost u smislu jacanja pozitivne 1 realne slike
o sebi, omoguditi iskustva medusobne razli¢itosti, upuéivanje na osnovne moralne vrijednosti
kulture i tradicije kojoj dijete pripada. Pristup djetetu jest cjelovit, objedinjen, a postizemo ga
putem poticajnog okruzenja, materijalnog i drustvenog. Druze¢i se sa vr§njacima utjecat ¢emo
i na razvijanje socijalnih kompetencija djeteta.
1z cilja proizlaze zadace koje su:

- razvijanje i unapredivanje tjelesnih potencijala djeteta

- razvijanje 1 unapredivanje emocionalnih potencijala djeteta
- razvijanje i unapredivanje socijalnih potencijala djeteta

- razvijanje 1 unapredivanje spoznajnih potencijala djeteta

- razvijanje i unapredivanje komunikacijskih potencijala djeteta
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4.6. PROGRAM RADA S POTENCIJALNO DAROVITOM DJECOM

Program rada s potencijalno darovitom djecom namijenjen je djeci od prve godine Zivota
do polaska u Skolu. Nositelji programa rada s potencijalno darovitom djecom su ravnatelj,
pedagog, certificirani praktiar za rad s darovitima i odgojitelji predskolske djece. Program ¢e
se provoditi tijekom cijele pedagoske godine u prostorima Djecjeg vrtica ,,Djecji svijet™ te na
vanjskim prostorima gdje ¢e se provoditi aktivnosti redovnog programa (javne povrsine, druge

ustanove, tijekom boravka u prirodi...).

Darovitost, kreativno razmis$ljanje i razvoj divergentnog razmisljanja svakodnevno ¢ée
se poticati kroz ohrabrenje na istraZivanje, osamostaljenje, samopouzdanje, izrazavanje u svim
oblicima (govor, pokret, crtez, pismo), kroz razli¢ite podrazaje, okolinu i raznovrsne materijale
(oblikovane 1 neoblikovane). Pri poticanju vodit ¢e se racuna o trenutnoj zoni razvoja i o
individualnim sposobnostima i interesima djeteta, te ¢e se odgojno-obrazovni rad prilagodavati
u skladu s time. Odgojitelji prate interese i razvoj djeteta, te u suradnji sa stru¢nim timom

razvijaju daljnje planove i prilagodbe odgojno-obrazovnog rada.

4.6.1. PROGRAM RADA S POTENCIJALNO DAROVITOM DJECOM - MENTORSKI
PRISTUP

Program rada s potencijalno darovitom djecom kroz mentorski pristup namijenjen je
djeci od trece godine zivota do polaska u Skolu. Nositelji programa su ravnatelj, pedagog,
certificirani prakti¢ar za rad s darovitima i odgojitelji predskolske djece. Program ce se
provoditi u razdoblju od 15.10.2023. do 15.6.2024. u prostorima Djec¢jeg vrtica ,,Djecji svijet™
te ukoliko posebnosti programa to iziskuju, 1 na vanjskim prostorima (javne povrsine, druge

ustanove, tijekom boravka u prirodi).
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4.7. KRACI PROGRAM INFORAMATIKE

Program informatike je kraéi program odgoj i obrazovanja koji potic¢e kreativnosti,

interdisciplinarnosti, empatiju, kriticko razmisljanje i logicko zaklju¢ivanje kroz istrazivacki

pristup. Ustrojstvo programa bit ¢e postavljeno sukladno potrebama djece od navrSene 3.

godine zivota do polaska u osnovnu skolu.

Ciljevi programa su:

upoznati djecu s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i moguénostima njene
uporabe

omoguciti koriStenje racunala u aktivnostima planiranja, realizacije i evaluacije
poticati razvoj razlicitih kognitivnih spoznaja te kreativnog i analitickog misljenja
uporabom informacijsko — komunikacijske tehnologije

razumjeti i odgovorno primjenjivati sigurnosne preporuke s ciljem zastite zdravlja
djece, te poticati medijsku pismenost kod djece

razviti razumijevanje 1 kriticko promis$ljanje sadrzaja i poruka posredovanih putem
razli¢itih medija

poticanje likovnog stvaralastva kori§tenjem racunalnih medija

poticanje razvoja po€etnih matematickih vjestina i razvoja predcitalackih vjestina
upoznavanje djece s osnovnim elementima programiranja i kodiranja te doprinos

kasnijem interesu za usvajanje vjeStina programiranja i kodiranja

Program ¢e se provoditi u poticajno — materijalnom okruzenju, a djeci ¢e se osigurati

svi uvjeti koji poti€u cjeloviti razvoj djeteta, a provodeci program postivat ¢e se individualnost

svakog djeteta uvaZzavajuci sve aspekte djetetova razvoja.
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4.8. IZVANINSTITUCIJSKE AKTIVNOSTI
4.8.1. MUZEJSKE RADIONICE

Cilj programa je kroz neposredno iskustvo pruZiti djetetu dozivljaj i omoguditi stjecanje
novi, prosirenih iskustava posjetom stalnim postavima u muzejskim prostorima kao i aktualnim
izlozbama, koje su inspirativne, tematski i sadrzajno primjerene dobi i interesima djece.
Posjetom stalnim postavima djeca ¢e upoznati zivot 1 stvaralastvo ljudi u proslim vremenima,
vrijednosti 1 znacenje arheoloskih nalaza, svijet kukaca i rad prirodoslovca. Prilikom posjeta
povremenim izlozbama upoznat ¢e kulturu i razliCite tehnike umjetnosti pri ¢emu ée se
organizirati i radionice u prostorima muzeja u kojima ¢e djeca aktivno djelovati. Rad u
muzejskim prostorima omogucit ¢e poticanje razvoja socijalnih vjestina, usvajanje ponasanja u
muzejskim prostorima, motiviranje djece na poduzimanje mastovitih aktivnosti i akcija.
Sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje ciljevi programa
u Sirem smislu bit ¢e osiguravanje dobrobiti za dijete i to: osobne, emocionalne i tjelesne,

obrazovne i socijalne dobrobiti.

Zadaée programa: koristiti utjecaj kulture na cjeloviti razvoj djeteta, uciniti je
dostupnom djeci s motrista obima, raznovrsnosti, kvalitete, primjerenosti razvojnim osobinama
i potrebama. Kulturnu realnost, svijet materijalnih i duhovnih dobara koji se ¢uvaju u muzejima
posredovati djeci radi postizanja optimalnog nivoa njihova razvoja, usvajanja vrijednosti
znanja, identiteta, humanizma i tolerancije, odgovornosti, autonomije i kreativnosti, kao i radi
razvoja temeljnih kompetencija za cjelozivotno uéenje: komunikacije na materinskom jeziku,
komunikacije na stranom jeziku, matematicke kompetencije i osnovne kompetencije u
prirodoslovlju, digitalne kompetencije, kompetencije uciti kako uciti, socijalne 1 gradanske
kompetencije, kompetencije inicijativnosti i poduzetnosti te kompetencije kulturne svijesti i

1ZraZavanja.

Strategija djelovanja: sukonstruirati integrirani, razvojni, dinamicni i otvoreni
kurikulum u interakciji s predmetima kulture i komunikaciji s odraslima, poticajnom
materijalnom i socijalnom okruzenju kao preduvjetu i podlozi za cjeloviti razvoj te kvalitetno
zivljenje 1 uCenje djeteta. Rukovodit ¢emo se suvremenim shvacanjima djeteta prema kojima je
ono cjelovito bice, a procesi njege, zastite, odgoja i obrazovanja takoder su cjeloviti i nedjeljivi,
ono je subjekt vlastitog odgoja i obrazovanja i aktivno ¢e utjecati na svoj razvoj, planirati i
organizirati aktivnosti te tako razvijati svoje intelektualne, socijalne, emocionalne stvaralacke 1
druge potencijale. Dijete ¢emo prihvacati u svoj njegovoj autenticnosti postujuci njegove

potrebe, kulturu i prava.
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Aktivnosti ¢e podrzavati interese i potrebe djece za usvajanje kulturnih vrijednosti,

odnose divljenja i poStovanja prema tim vrijednostima, oblikovat ¢e i socijalizirati dijete.

Iskoristavanje mnogobrojnih moguénosti muzeja naseg Grada, Zupanije i $ire okolice i njihovo

efikasno djelovanje na razvoj djeteta pretpostavlja i adekvatno obrazovanog odgojitelja kojem

nisu najvaznije vrijednosti potrosackog drustva. Paralelno s odvijanjem aktivnosti ostvarivat

¢emo 1 program strucnog usavrSavanja odgojitelja kako bi bili §to spremniji zalagati se za

uspjesnost provedbe aktivnosti izvaninstitucijskom kontekstu vrti¢a, u muzejskim prostorima,

izazovnijim mjestima cjelovitog razvoja, odgoja i ucenja djeteta.

Plan posjeta muzejskim prostorima:

Mjesec Mugzejski prostor Tema
Listopad Gradski muzej Varazdin; Stari grad Dvorci naseg zavicaja
Studeni Etnomoloski muzej Istrazivanje i gradnja mravinjaka
SijecCanj Galerija starih i novih majstora Likovna muzejska radionica
Veljaca Galerija Zlatni ajngel Izrada didaktickih igracaka
Ozujak Muzej Vatrogastva ,.Sto rade vatrogasci?
) Povijesne znamenitosti na ulicama
Travan] -
Grada Varazdina
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4.8.2. POSEBAN PROGRAM AKTIVNOSTI U PRIRODI

Pratec¢i suvremene smjerove razvoja predskolskog odgoja i obrazovanja u svijetu i kod
nas, unapredujuci svoj identitet i kvalitetu usluga, nas je vrti¢ temeljem Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine“, broj 94/2013) i Drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe (,,Narodne novine®, broj 90/2010) odlucio osmisliti i provoditi
program aktivnosti u prirodi prema nacelima Sumske pedagogije. Posljednjih 12 godina vrti¢
redovno i sustavno razvija boravak djece na otvorenom u svim vremenskim uvjetima, a
posljednje 4 godine omogucen je i redovan boravak djece u prirodi, dva puta tjedno tijekom

trajanja redovnog programa.

Pored zajednickog cilja i ostvarivanja jedinstvene drustvene i pedagoSke usluge svih
vrti¢a u Varazdinskoj zupaniji, zelja nam je graditi specifi¢ni identitet nase ustanove kroz
drugacije ozracje, stil i nacin zivljenja djece, odgojitelja i drugih djelatnika. Nasa je ideja
potpomognuta moguénostima koje nam se nude iz posebnog, prepoznatljivog i prirodnog
okruzenja Varazdinske Zupanije, iz zdrave i Ciste prirode, Zivotnih zajednica i lokaliteta. Livade,
Sume, rijeka, njive i vinogradi otvaraju nam Siroke mogucnosti novih dozivljaja, a vezano s
time i potpuno drugacije organizacijske i pedagoske postupke. Glavni dio programa prema

nacelima Sumske pedagogije provodi se na terenu u Gornjoj Vo¢i, ukupne povrsine 35224 m2.

U prirodi nemamo potrebu za dizajniranjem okruZenja jer ¢e to ona uciniti za nas na
najbolji moguéi nacin 1 pruZiti djeci nove uvjete za igru, aktivnosti 1 razvoj. Koristimo
originalne izvore, neposrednu stvarnost i prave zivotne situacije, omogucavajuci djeci
razumijevanje dijalektickih odnosa izmedu Covjeka 1 prirode, odnosa koji koriste i njemu 1
okoliSu. Ove aktivnosti nisu nametnute od strane odraslih, ve¢ djeca imaju priliku izraziti svoje
zelje za prodiranjem u tajne prirode i njene fenomene. Planiranje i programiranje rada
temeljimo na dje¢jim pitanjima 1 teorijama o prirodi i pojavama za koje ¢e djeca, istrazujuci i

eksperimentirajuéi, sama traziti odgovore, revidirati i nadogradivati svoje spoznaje.

Aktivnosti ostvarujemo u suglasju s Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski
odgoj 1 obrazovanje, pratimo ih 1 vrednujemo. Njima Zelimo mijenjati svijest, odgovornost i
postovanje prema prirodi, njenoj ljepoti i raznolikosti te poticati i usvajati kulturu Zivljenja u

prirodi i s prirodom, kako djece tako i njihovih obitelji i odgojitelja.
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Cilj aktivnosti je: omogucavati djeci neposredni i aktivni kontakt s prirodom u svrhu
ostvarivanja osobne, emocionalne, tjelesne, obrazovne i socijalne dobrobiti, osiguravanje
najboljih mogucih uvjeta za zadovoljavanje njihovih potreba te podrzavanja i poticanje svih
aspekata razvoja, postizanje promjena ponasanja uz pomo¢ bogatstva i raznolikosti prirode,
razvoj novih stavova i vrijednosti uklju¢uju¢i odgovornost prema sebi, drugima i okruzenju u
kojem zivimo, koristenje prirodne zajednice i lokaliteta kao odgojno obrazovnog okruzenja sa
Sirokim moguénostima pedagoskog pristupa u uc¢enju i razvoju djece s naglaskom na prakti¢nim

aktivnostima i iskustvima iz ,,prve ruke®.

Zadace aktivnosti su: razvijanje ekoloske svijesti i gradenje ekoloskih spoznaja,
stjecanje navika i ponaSanja vezanih za oCuvanje okoli$a, prakticno djelovanje u akcijama
zastite, uredivanja i ouvanja okoli$a, razvoj tj. oCuvanje empatije i ljubavi prema prirodi,
otkrivanje prirodnih ljepota iz blize i1 dalje okolice.

Boravak u prirodi na lokacijama Gornja Vo¢a, Ham Pokojec, Drava, Moti¢njak, Mali Vrh,
Zelendvor, Arboretum Opeka i sli¢no predviden je za najvise 45 djece. U skladu s Drzavnim
pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe (,,Narodne novine®, broj 90/2010),
na broj od najvise 14 djece pratitelj je jedan odgojitelj. Boravak u prirodi provodi se u suradnji
s Hrvatskim planinarskim druStvom ,,MIV* iz Varazdina, pri ¢emu djeca i roditelji uplaéuju

godis$nju Clanarinu planinarskom drustvu.

4.8.2.1. Godisnji plan programa posebnog programa aktivnosti u prirodi

Program se odrzava na terenu u Gornjoj Vo¢i svaki ponedjeljak i srijedu, u vremenu od
9:15 h do 13:00 h. Iznimno, zbog promijene vremena, vodi¢ ima pravo promijeniti vrijeme ili
mjesto odrzavanja programa, pri ¢emu ¢e o tome svi sudionici, autoprijevoznik, odgojitelji i

roditelji biti na vrijeme obavijesteni.

Teren u Gornjoj Vo¢i namijenjen je koriStenju djece, a odgojiteljice u suradnji s
ravnateljicom, pedagoginjom 1 voditeljicom programa redovito osmisljavaju aktivnosti te
suraduju s ciljem kontinuiranog unaprijedivanja programa. Takoder, u planu su redovite online

edukacije voditeljice programa i1 odgojiteljica koje sudjeluju u provodenju programa.
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5. STRUCNO USAVRSAVAN]JE DJELATNIKA

Struc¢na usavrSavanja odgojitelji i strucni djelatnici provode osobno na Odgojiteljskim
vije¢ima ili radnim sastancima. Odgojitelji se ukljucuju u sve oblike stru¢nog usavrSavanja u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje prema Katalogu stru¢nog usavrsavanja, sukladno
interesu. Isto tako, prema vlastitim interesima ukljucuju se u seminare, radionice, strucne
aktive, dodatne teCajeve i druge oblike strucnog usavrSavanja koje provode organizacije s
podrucja odgoja i obrazovanja ili razne organizacije civilnog drustva. Odgojitelji sudjeluju i na
online stru¢nim usavr$avanjima (tzv. webinari) preko Agencije za mobilnost i programe EU te

platforme eTwinning.

Individualno stru¢no usavrSavanje odgojitelji vode putem pracenja suvremene
pedagoske literature i periodike, a duzni su foto-dokumentirati svoj odgojno—obrazovni rad na

postavkama izabrane literature.

Strucna usavrSavanja odgojnih djelatnika svojim sadrzajem 1 oblicima usmjerena su na
stjecanje novih iskustava, znanja i vjestina, kao 1 na usavrSavanje ve¢ steCenih i razvoj novih
kompetencija, a u funkciji poboljsanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada te zadovoljavanja
potreba djece. Odgojitelji sudjeluju u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja u vrticu (sastancima

pomocu web alata) i izvan njega.

Teme stru¢nog usavrsavanja u vrticu u pedagoskoj godini 2023./2024:

r.or. | Mjesec Tema stru¢nog usavr$avanja Nositelj
Svi odgojitelji 1 struéni tim
Kurikulum vrti¢a — satnica, vrti¢a
orijentacijski program, Sumska
pedagogija Svi odgojitelji 1 stru¢ni tim
1. Rujan . g : vrtica
Pedagoska dokumentacija - razvojne
zadace, izvjesca aktivnosti Sanja Hajdin, koordinator
EU projekata
Izvjeséa istrazZivackih aktivnosti Svi odgojitelji 1 struéni tim
(svaka 0.-0. skupina) vrtica
2. Listopad
Izvjesce sa strucnog usavrsavanja Ana Sudec, Natasa Gotal,
STEM aktivnosti u inkluzivnom Manuela Dusak, Matea
pedagoskom okruzZenju Bubalo, Sabina Copak
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Odgojiteljice Ana Sudec,
Prikaz aktivnosti prema knjizi Prolaz Sara Sabol, Matea Bubalo
3. Studeni | u zamisljeni svijet Svi odgojitelji i struéni tim
Dogovor za zavrsnu priredbu vitica
Prikaz aktivnosti prema knjizi Sabina Cop.a'lk | Mirela
Furlan Kocijan,
Infants and Toddlers at work o
odgojiteljice
4 Sijecan) Izvjeséa istrazZivackih aktivnosti . e g .
. Svi odgojitelji i struéni tim
(svaka 0.-0. skupina) .
vrtica
Izlaganje - Tragovima djecjih
stopa — prikaz primjera Natasa Gotal i Manuela

5 Veljaca o B . Dusak, odgojiteljice
Izvjesca sa strucnih skupina —
izlaganje, primjena u praksi Strucni tim i odgojiteljice
Izvjeséa aktivnosti (svaka o.-0. T .

6. Ojak | skupina) Strucni tim i odgojiteljice
Izvje§ca sa strucnih skupina — Strucni tim 1 odgojiteljice
izlaganje, primjena u praksi

7. Travanj
Izlaganje - Tragovima djecjih stopa | Sandra BeSenic,

— prikaz primjera odgojiteljica
Izvjesca aktivnosti (svaka o0.-0.

8. | Svibanj |SkuPina) Struéni tim i odgojiteljice
Dogovor za zavrsnu priredbu
Predaja godisnjih izvjeséa — analiza i
rasprava Strucni tim 1 odgojiteljice

9. Lipanj
Izvjeséa o aktivnostima na Magdalena Erdelja
eTwinningu

10. | Kolovoz éiggfrfg)’f etnih aktivnosti (svaka 0-0. | ¢\ «oi tim i odgojiteljice

Tijekom pedagoske godine 2023./2024. svaki odgojno-obrazovni djelatnik obavezan je

sudjelovati na najmanje jednom stru¢nom osposobljavanju organiziranom od Agencije za odgoj

i obrazovanje.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima, uspostavljanje partnerskih odnosa s roditeljima, usmjerena je na
dobrobit svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa (dijete-roditelj-odgojitelj) i na
unapredenje kvalitete odgojne prakse koja potice cjeloviti razvoj djeteta. Pruzanjem podrske
roditeljima radimo na osnazivanju roditeljski kompetencija te gradimo povjerenja roditelja u

ustanovu.
Oblici suradnje s roditeljima u pedagoskoj godini 2023./2024.:

— individualni razgovori:
dnevne informacije — dezurni odgojitelji, preko online platforme Storypark
trazeni od strane roditelja ili odgojno-obrazovnih djelatnika — telefonskim
razgovorom, individualnim sastankom u vrti¢u
inicijalni razgovori prije upisa u vrti¢ — telefonski ili individualni razgovor u

vrti¢u

— roditeljski sastanci
pocetkom pedagoske godine — vanjski prostor vrti¢a

tematski roditeljski (prema interesu ili potrebi)

— zajednicke radionice za djecu i roditelje u organizaciji stru¢ne sluzbe vrtica,

odgojitelja i roditelja — radionice Ce se organzirati tijekom godine

— tijekom godine izloZiti ¢emo nove informacije o sadrZajima i rezultatima aktivnosti

djece za svaku odgojnu skupinu — kroz platformu Storypark ili na panou vrti¢a
— redovito azuriranje web stranice (https://vrticdjecjisvijet.hr/) vrti¢a s informacijama
za roditelje 1 sadrzajima aktivnosti vezanim uz rad na projektima i aktivnostima s

djecom

— roditelj kao aktivni sudionik odgojno-obrazovnog procesa — organizacija

aktivnosti s roditeljem u vanjskom prostoru vrti¢a
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Planirane aktivnosti s roditeljima — roditelji svih skupina

LISTOPAD Radionica — Dani kruha

STUDENI Izrada tradicionalnih Boziénih ukrasa

VELJACA STEAM radionice s roditeljima

OZUJAK Aktivnosti na dvoristu vrti¢a

TRAVANJ Aktivnosti na dvoriStu vrti¢a

SVIBANJ STEAM-radionica s roditeljima

LIPANJ Prostorna percepcija — radionica na dvoristu vrti¢a
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja s drustvenim ¢imbenicima ostvaruje se u svim zada¢ama koje zahtijevaju
ukljucenost vanjskih suradnika, sustruc¢njaka, nadleznih institucija, lokalne samouprave ili
drugih drustvenih subjekata. Uspostavljanje odnosa s okruzenjem omoguéuje otvaranje vrtica
prema roditeljima i prema lokalnoj zajednici koji postaju izvor u¢enja i pridonose obogacivanju
zivota djece kroz ukljucivanje u razli¢ite projekte 1 javna dogadanja u okruzenju. Na taj nacin
vrti¢ postaje aktivni ¢lan lokalne zajednice, kao i1 subjekt drustvenih, kulturnih i obrazovnih
promjena. Posjete lokalnim udrugama, muzejima, kazaliStima i galerijama organizirat ¢emo u
skladu s epidemioloskim uputama, mjerama i ovisno o moguénostima organizacije posjeta i

sudjelovanja za djecu predSkolske dobi.

Cimbenici s kojima kontinuirano suradujemo stalna su podrika nasim nastojanjima u
stvaranju kvalitetnog odgojno-obrazovnog rada ustanove. Suradnju s drustvenim ¢imbenicima

ostvarivat ¢emo kroz:

— sudjelovanje u javnim dogadanjima koja organiziraju jedinice lokalne samouprave (npr.
svecanosti, obiljezavanje vaznih datuma i prigoda lokalne zajednice...);

— sudjelovanje u javnim manifestacijama (npr. Vecer matematike, Festival znanosti, No¢
knjige, Olimpijski festival djecjih vrtica...);

— obiljezavanje vaznih datuma s ustanovama, organizacijama, udrugama koje su

djelokrugom rada vezane uz pojedine datume.

U tablicama na sljede¢im stranicama nalazi se okvirni plan obiljeZavanja vaznih datuma
s datumima 1 prigodama koje u vrtiu najéesce obiljeZavamo. Ipak, tijekom pedagoske godine,
pojedine skupine obiljezavaju i druge vazne datume, koji u tablicama nisu navedeni, a koji se

obiljezavaju ovisno o interesima djece.
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AKTIVNOST VRIJEME REALIZACIJE
Hrvatski olimpijski dan 10. rujan
Europski tjedan sporta 23. — 30. rujan

Djecji tjedan 2. — 8. listopad
Dan jeseni listopad
Erasmus + dan 9.-14. listopad
Mjesec hrvatske knjige 15. listopad — 15. studeni
Svi sveti 1. studeni
Medunarodni dan prava djeteta 20. studeni
Sveti Nikola 6. prosinac
Advent prosinac
Medunarodni dan ¢aja 15. prosinac
Bozi¢ 25. prosinac

Svjetski dan mira i Nova godina

1. sijecanj

Svjetski dan smijeha

10. sijecan;j

Svjetski dan mocvara

2. veljace

Valentinovo 14. veljace
Medunarodni dan materinskog jezika 21. veljace
Maskare/fasnik 21. veljace
Medunarodni dan Zena 8. ozujak

Dan oceva 19. oZujak

Svjetski dan voda 22. ozujak

Uskrs i Uskrsni ponedjeljak

31.3. ozujak i 1. travnja

Medunarodni dan djecje knjige 2. travanj
Svjetski dan zdravlja 7. travanj
Dan planeta Zemlje 22. travanj
Svjetski dan knjige 23. travanj
Svjetski dan plesa 29. travanj
Majcin dan 12. svibanj
Dan Europe 9. svibanj
Medunarodni dan obitelji 15. svibanj
Medunarodni dan o¢aranosti biljakama 18. svibanj
Medunarodni dan muzeja 19. svibanj
Svjetski dan sporta 25. svibanj
Svjetski dan igre 28. svibanj

Dani medvjedeg luka svibanj 2024
Prvi dan ljeta 21. lipanj
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7.1. SURADN]JA S VANJSKIM USTANOVAMA

CIMBENIK SURADNJE

SADRZAJ RADA

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i

sporta

Agencija za odgoj i obrazovanje

organizacija i provodenje stru¢nog
usavrS$avanja odgojno-obrazovnih djelatnika
strucna podrska u realizaciji razlicitih
programa i projekata te unapredivanju
odgojno-obrazovnog rada

organizacija i provodenje strucnih ispita za

odgojitelje i strucne suradnike

VaraZdinska Zupanija — Upravni odjel

za prosvjetu, kulturu i sport

Grad VaraZdin - Upravni odjel za

drustvene djelatnosti

suradnja u realizaciji projekata (pomo¢nici
djeci s teSkocama u razvoju)

suradnja na poslovima sufinanciranja
djelatnosti predSkolskog odgoja u privatnim
ustanovama

suradnja u osmisljavanju i realizaciji pojedinih
segmenata odgojno-obrazovnog procesa

(znacajni datumi 1 dogadanja)

Uciteljski fakultet Sveucilista u

Zagrebu — Odsjek u Cakovcu

organizacija i realizacija stru¢ne prakse
studenata ranog 1 predskolskog odgoja 1
obrazovanja

suradnja u provedbi razli¢itih istraZivanja za

potrebe studija

Osnovne Skole s podrucja na kojima

vrtié djeluje

suradnja vezana uz upis djece u prvi razred:
informacije o polaznicima programa predSkole
i djeci u godini prije polaska u OS; informacije

i suradnja s pedagogom, psihologom skole
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Gradska knjiznica ,,Metel OZegovié

— Odjel za djecu

sudjelovanje na virtualnim radionicama i

online natjecajima
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Gradski muzej VaraZdin

Umjetnicke galerije Udruga HDLU

posjete aktualnim izlozbama

sudjelovanje u muzejskim radionicama

Kazalista i kazalistna drustva,

Udruga Vrum

organizacija i posjete kazali$nim predstavama
ukoliko ¢e epidemioloska situacija biti

zadovoljavajuca

Drustvo nasa djeca VaraZdin

obiljezavanje Djecjeg tjedna (5.-8. listopad)
ukljucivanje u zajednicke aktivnosti vezane uz
obiljezavanje vaznih datuma i dogadanja u

Gradu Varazdinu

Hrvatsko planinarsko drustvo M1V

suradnja u organizaciji i provodenju

planinarskih izleta za djecu i roditelje

VaraZdin suradnja u organizaciji boravka u prirodi za
djecu i odgojiteljice
obiljeZzavanje Dana policije

PU Varaidinska suradnja u cilju razvoja sigurnosti djece u

prometu

Turisticka zajednica grada VaraZdina

sudjelovanje u razli¢itim dogadanjima u gradu
Varazdinu (npr. Advent u Varazdinu,

Spancirfest)

Ostale institucije, organizacije,

udruge...

suradnja pri realizaciji razli¢itih odgojno-

obrazovnih zadaca, projekata, donacija

50




8. VREDNOVANJE PROGRAMA

»Kvalitetna ustanova ranog i predskolskog odgoja definira se kao ona koja potice rast

i razvoj svakog djeteta, roditelja, djelatnika i zajednice u kojoj zivi. “*

., Kontinuirano (samo)vrednovanje ustanove prvi je korak na putu njezina unapredenja i
obveza svih ¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa.
Muraja, 2011.

Procesom (samo)vrednovanja dobivamo uvid u kvalitetu rada ustanove na temelju
kojim planiramo daljnje strategije za poboljsanje kvalitete svih segmenata rada ustanove, pri
¢emu je kljucna zadaa ravnatelja u osiguravanju zadovoljstvo svih dionika odgojno-

obrazovnog procesa.

Inovativnost, fleksibilnost i otvorenost karakteristike su ustanova ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja temeljenih je na demokratskim nacelima, prema kojima su za ukupno djelovanje
i kvalitetu suodgovorni svi sudionici odgojno-obrazvonog procesa. Kvaliteta odnosa medu svim
subjektima odgojno-obrazovnog procesa, temeljena na razumijevanju i prihvacanju svakog
pojedinca, njegovih trenutnih potreba, interesa i moguénost, uvjet je za stvaranje pozitivnog
ozra¢ja i podrzavajuce klime vrti¢a, koji uvelike utjece na cjelokupnu kulturu ustanove. Stalno
promisljanje i vrednovanje kvalitete odgojno-obrazovne prakse, pretpostavka je kontinuiranog
unapredivanja i razvoja ustanove (Prirucnik za samovrednovamje ustanova ranoga i

predskolskog odgoja i obrazovanja, 2012).

Vrednovanje kvalitete rada odgojno-obrazovne ustanove provodit ¢emo na sljedeée nacine

(prema Nacionalnom kurikulumu za radni i predskolski odgoj 1 obrazovanje, 2014):

I.  vanjskim vrednovanjem koje provode ¢imbenici izvan ustanova (nadlezno
ministarstvo, nadlezne institucije, domaci ili medunarodni stru¢njaci)

[l.  unutarnjim vrednovanjem (samovrednovanje) koje provode same ustanove
(odgojitelji i drugi stru¢ni djelatnici ustanove, roditelji, djeca, ravnatelj), a odnosi
se ukupnost funkcioniranja ustanove — pravna uredenost, primjena pedagoskog
standarda, ukupna kvaliteta odgojno-obrazovnoga procesa itd. Te na

vrednovanje pojedinih segmenata — pracenje napredovanja djece, poStovanje

1 https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice (25.9.2020.)
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prava djece, roditelja i ostalih ¢imbenika, inkluzija djece s posebnim potrebama,

usavrSavanje stru¢njaka u ustanovi itd.

Nositelj procesa unutarnjeg vrednovanja ustanove je strucni tim koji okuplja ravnatelja
ustanove te predstavnike upravnoga vijeca, odgojitelja, stru¢nih suradnika, administrativno-
tehnickog i pomoénog osoblja, roditelja i lokalne zajednice. Uloga tima je informiranje svih
sudionika odgojno-obrazovnog procesa o nacinu osiguravanja i unapredivanja kvalitete rada te

praéenje realizacije i provedbe plana i programa rada za tekucu pedagosku godinu..
Samovrednovanje ustanove

Samovrednovanje je sustavan, unutra$nji proces usmjeren na utvrdivanje trenutacnog
stanja u ustanovi, na ustanovljavanje pozitivnih postignuc¢a, detektiranje problema i predlaganje
strategija njihova rjeSavanja te na unapredivanje postojec¢eg stanja. Ono ne obuhvaca samo
postignuca nego i procese, odnose i uvjete unutar kojih se ostvaruje odgojno-obrazovni proces.
Usmjerenost na kvalitetu od svih ¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa zahtijeva
kontinuiranu stru¢nu refleksiju — samovrednovanje i djelovanje u smjeru unapredivanja
kvalitete pojedinih segmenata i ustanove u cijelosti. Kontinuirano samovrednovanje vlastite
odgojno-obrazovne prakse, kao prvog koraka na putu njezina unapredivanja, obveza je svih
¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa (Prirucnik za samovrednovanje ustanova ranoga i

predskolskog odgoja i obrazovanja, 2012).

Samovrednovanje svukupnog rada i djelovanja ustanove provodit ¢emo jednom
mjesecno, tijekom odgojiteljskih vije¢a, analizom 1 zajedniC¢kom refleksijom odgojno-
obrazovnog rada, a na temelju pedagoske dokumentacije odgojitelja. Dokumentacija koju ¢emo

koristiti u svrhu (samo)vrednovanja i unapredenja odgojno-obrazovnog procesa bit ¢e sljedeca:

— etnografski zapisi dje¢jih aktivnosti;

— fotografije, izjave djece, anegdotske biljeske 1 sl. koje ¢e biti postavljane u sobi
dnevnog boravka 1 u zajedni¢kim prostorima vrtica;

— tromjesecni, tjedni 1 dnevni planovi koji se izraduju na osnovi dnevnih zapazanja
1 pracenja djeteta, te prepoznavanja interesa kako grupe, tako i pojedinog djeteta;

— dokumentacija o projektima na razini vrtica,

— dokumentacija prostorno-materijalnog i estetskog uredenja prostora;

— 1zvjeSc€a o aktivnostima i radionicama s roditeljima.
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Tijekom pedagoske godine 2023./2024. nastavit ¢emo intenzivno raditi na unapredenju
kompetentnosti odgojitelja, posebice na podru¢ju dokumentiranja i interpretiranja djetetovih
aktivnosti 1 refleksija djece medusobno te djece i odgojitelja. Na sjednicama Odgojiteljskog
vije¢a odgojiteljice redovito ¢e biti prezentirani primjeri iz vlastite odgojno-obrazovne prakse i
metode unapredivanja odgojno-obrazovnog rada, planovi za daljnje aktivnosti i moguénosti
podizanja proksimalne razine aktinosti i ucenja djece. Takoder ¢emo organizirati stru¢na
usavrSavanja u ustanovi ili online s naglaskom na unapredivanje odgojno-obrazovnog rada u

podrucju likovne umjetnosti, prema metodi D. Belamari¢.

Zajednicke rasprave odgojitelja i drugih sudionika odgojno-obrazovnog procesa imaju
veliku vrijednost u pracenju, vrednovanju i unapredenju kvalitete odgojno-obrazovnog procesa
i ¢itavog vrti¢a. U zajednickim raspravama svih struc¢nih djelatnika vrtica iznose se razlicite
ideje 1 interpretacije, Sto omogucava cjelovitije razumijevanje koje odgojitelj sam ne bi mogao
posti¢i. Zajednicko izgradivanje novih razumijevanja odgojitelja temelj je za ostvarenje

refleksivne prakse (Slunjski i sur., 2012).

Pracenje, dokumentiranje i individualno planiranje bitan je segment kvalitete odgojno-
obrazovnog rada ustanove. Prac¢enje procesa kroz dokumentaciju, refleksije, razvoj razlicitih
tehnika pracenja i dokumentiranja aktivnosti djece i odgojnog procesa u cilju je razumijevanja
djeteta (planiranje temeljeno na dokumentaciji) 1 poticanja interesa djece za ucenje 1 razvoj
projekata (putem zapisa dostupnih djeci kao Sto su npr. fotografije djece u aktivnostima u
centrima, video zapisi, tekstualni zapisi djece i odgojitelja i sl.). Pedagoska dokumentacija i
uvidi u rad polaziSte su za samovrednovanje odgojitelja, prezentiranje, zajedniCke rasprave i
refleksije rada, §to rezultira oblikovanjem primjerenih odgojno-obrazovnih intervencija

odgojitelja.

Samovrednovanje stru¢nih suradnika vrsit ¢e se takoder na sjednicama Odgojiteljskog
vijea temeljem podnesenih izvjes¢a o radu svakog pojedinog strucnog djelatnika.
Samovrednovanje ravnatelja vrsit ¢e se na Upravnom vijecu dva puta godiSnje podnosenjem
izvjeS¢a o radu, financijskih izvjeS¢a 1 pokazatelja postignutih materijalnih 1 odgojno-
obrazovnih rezultata. Cilj samovrednovanja je na sustavan nacin utvrditi trenuta¢no stanje
unutar razli¢itih podrucja kvalitete rada ustanove, utvrditi prednosti i nedostatke odgojno-
obrazovne prakse te potaknuti ustanovu na unapredenje kvalitete. Ono pomaze u razradi
strategija, metoda i postupaka za ostvarivanje dogovorenih kratkoro¢nih i dugoro¢nih ciljeva,
poboljSanju opcega vrtickog ozrafja, jacanju zajedniStva 1 motivacije svih ukljucenih,

podizanju razine samostalnosti 1 odgovornosti vrti¢a za vlastiti razvoj.
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Metodologiju samovrednovanja vrsit ¢e tim za kvalitetu kojeg imenuje ravnatelj, u sastavu:

ravnateljica ustanove

jedan ¢lan Upravnog vijeca ustanove,

po jedna odgojiteljica iz svakog objekta,

jedan predstavnik administrativno-tehni¢kog i pomo¢nog osoblja vrticéa.

Vanjsko vrednovanje provodit ¢emo jednom godi$nje, metodologijom anketiranja

roditelja - korisnika usluga naSe ustanove.
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9. INDIVIDUALNI PROGRAMI RADA
9.1. PROGRAM RADA RAVNATELJICE

na manifestacijama u suradnji s
vanjskim ¢imbenicima
sudjelovanje u planiranju redovitih
sjednica Upravnog vijeca
planiranje aktivnosti EU projekata

odgojiteljice
Upravno vijece

svi strucni
djelatnici vrti¢a

. VRIJEME
SADRZAJI SURADNICI
REALIZACIJE
stvaranje zajednice koju karakteriziraju
zajednicke temeljne postavke
4 stvaranje okruzenja kojeg
% karakteriziraju posveéenost ucenju,
§ razvoju i istraiivanju.odgojno- . Svi djelatnici
g obrazovne prakse s ciljem unapredenja vrtica
= izgradnja podrzavajuc¢ih odnosa te
X organizacija vremena, metoda i oblika
rada prema trenutnim i specifi¢nim
potrebama
donoSenje GodiSnjeg izvjeSca rada pedagogirﬁai rujan 2023.
vrtiéa za pedagosku godinu Upravno vijece
2023./2024. ‘ .
izrada 1 donoSenje GodiSnjeg plana i ) sv1 S.tﬂ',lCl’ll. ) rujan 2023
programa rada vrti¢a za pedagosku djelatnici vrtica
godinu 2023./2024. o
8 . o, o pedagoginja,
@ sudjelovanje i pracenje realizacije Y
= . e a L, odgojiteljice
2 sjednica Odgojiteljskih vijeca
§ planiranje, programiranje, sudjelovanje vanjski
% i pracenje strunog usavrSavanja unutar Simbenici, Tijekom godine
> I 1zvan ustanove .
o o . L . pedagoginja,
= planiranje sudjelovanja i sudjelovanje

Tijekom godine
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Organiziranje rada

sudjelovanje u provodenju upisa djece
u redovne programe i programe javnih
potreba

organiziranje i koordiniranje rada
odgojno-obrazovnih i drugih djelatnika
u ustanovi

izrada plana obiljezavanja vaznih
datuma, dogadaja, manifestacija...
koordiniranje pra¢enja 0dgovornog
odnosa djelatnika prema radu i imovini
vrti¢a

iniciranje unapredenja odgojno-
obrazovnog rada i drugih radnih
procesa

informiranje djelatnika i poticanje
sudjelovanja na razli¢itim natjecajima
(za donacije i dr.)

organiziranje i sudjelovanje u radu
povjerenstava za pracenje pripravnika

Upravno
vijece,
Administrativni
radnici

svi djelatnici

vanjski
¢imbenici,
pedagoginja,
odgojiteljice

¢lanovi
povjerenstava

rujan 2023. i
tijekom godine

tijekom godine

Administrativno-upravni poslovi

sklapanje ugovora o radu na odredeno i
neodredeno vrijeme

sklapanje ugovora o pruzanju usluga
vrti¢a roditeljima

sklapanje ugovora s dobavljac¢ima
koordiniranje plana koristenja godis$njih
odmora

izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima
(pomo¢i, nagrade 1 dr.)

pracenje promjena u podrucju zakonske
regulative

donoSenje razlicitih odluka iz
djelokruga rada ravnatelja

Administrativni
radnici

voditelji
objekata,

tajnica

ra¢unovodstvo

tajnica

tijekom godine

Rad na EU projektima

podnoSenje prijave za projekt
sudjelovanje u pisanju i podnoSenju
izvjeSc¢a o ishodima projektnih
aktivnosti

odabir djelatnika koji sudjeluju u radu
na projektu i mobilnostima
sudjelovanje u organizaciji sastanaka i
mobilnosti (irganizacija putovanja)

Koordinator
projekta,
djelatnici vrti¢a

Zavrijeme
trajanja projekta
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ostvarivanje suradnje i odnosa sa

T .
E E E struénim i drugim djelatnicima koji ¢e
'c-% >§ ? omoguciti pozitivno ozracje i razvoj svi djelatnici kontinuirano
5 &0 vrti¢a
N 7]
_ ostvarivanje suradnje sa svim
ot g = relevantnim ¢imbenicima u cilju o
'_g' = T‘,?, osiguranja uvjeta za kvalitetnu vanjski kontinuirano
g % S| realizaciju djelatnosti koju vrti¢ ¢imbenici
@ © ~|  provodi

Zastupanje i
predstavljanje

zastupanje prema pozivima i potrebi
zastupanje u javnim medijima
prezentiranje ustanove na seminarima,

Struéno

usavrSavanje

smotrama, priredbama, konferencijama po potrebi

isl.

sudjelovati u izradi i pratiti provedbu _
pedagoginja, rujan 2023.,

ostvarenja Plana i programa stru¢nog
usavrSavanja

redovito se usavrSavati na struénim
skupovima AZOO-a namijenjenima
ravnateljima

odgojiteljice

AZOO

tijekom godine

tijekom godine
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9.2. PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Rad pedagoga ukljucuje svakodnevnu suradnju sa svim ¢iniocima odgojno-obrazovnog
procesa — djecom, odgojiteljima, roditeljima, ravnateljicom i ostalim djelatnicima. Temeljna
zadada stru¢nog suradnika pedagoga je kontinuirano pracenje i unapredivanje odgojno-

obrazovnog procesa.

. VRIJEME
SADRZAJI RADA U ODNOSU NA DJECU SURADNICI
REALIZACIJE
upis djeteta u odgojno-obrazovni program, . .

P , J. g J. P 'g N rujan - listopad,
pracenje procesa prilagodbe novoupisane Odgoyjiteljice, .

. L e i kod upisa novog
djece, inicijalni razgovor s roditeljima o roditelji, dieteta
cjelokupnom odgojno-obrazovnom radu strucni tim J ’ i

. . . ., tijekom godine

0 vrti¢a, upoznavanje s dnevnim ritmom vrtica
= odgojnih skupina
< praéenje 1 procjenjivanje aktualnih
§ djetetovih potreba, pravodobnosti i kvalitete
N njihovog zadovoljavanja radi utvrdivanja N kontinuirano
5 . . L .. Odgojiteljice, . :
- primjerenosti organizacije djetetovog Zivota Strucni tim tijekom godine
% i cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa
5 s naglaskom na uvazavanje individualnih
o razli¢itosti

identificiranje posebnih potreba djeteta
b (posebne prolazne potrebe — krizna
o razdoblja; trajne posebne potrebe — teskoc¢e | Odgojiteljice, -
= . . . L. .. kontinuirano
o u razvoju, darovitost), timsko opserviranje | stru¢ni tim, .. i
0 . . .. tijekom godine
= djeteta s posebnim potrebama te ravnateljica
@ osmisljavanje aktivnosti i poticaja za rad s
Q djetetom s posebnim potrebama
S pracenje djetetovog ponasanja tijekom
% njegove interakcije s drugom djecom, Odgojiteljice, kontinuirano
o odgojiteljima i drugim odraslim struéni tim tijekom godine
'é sudionicima odgojno-obrazovnog procesa
2 sudjelovanje u aktivnostima s djecom i
o organizacija aktivnosti (sadrzaji i programi
Z v .. . [ .. ..
< s podrucja kulturne i javne suradnje djecjeg | Ravnateljica, kontinuirano
u vrtica s lokalnom samoupravom, izleti i odgojiteljice tijekom godine
§ posjete, rad s djecom s posebnim
4 potrebama)
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neposredno ukljucivanje u realizaciju
odgojno-obrazovnog procesa radi
unapredivanja i obogacivanja pedagoskog
okruZenja i odgojno-obrazovnog rada

Odgojiteljice

tijekom godine

SADRZAJI RADA U ODNOSU NA
ODGOJITELJE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

PLANIRANJE

planiranje odgojno-obrazovnog rada na
razini skupine i na razini vrti¢a

Svi strucni
djelatnici

kolovoz, rujan

PROCJENA

POTREBA

pomo¢ odgojiteljicama da prepoznaju i
procijene djetetove potrebe, mogucnosti i
interese, kao 1 pomo¢ u izboru prikladnih
poticaja i sadrzaja u skladu s uocenim
potrebama, moguénostima i interesima
djeteta

Sve
odgojiteljice

Tijekom godine

SURADNJA S
RODITELJIMA

podrska i pomo¢ odgojiteljicama u
interakciji i komunikaciji s roditeljima i
obogacivanje novim sadrzajima, aktivno
ukljuéivanje roditelja u odgojno-obrazovni
proces

Odgoijiteljice,
roditelji

Tijekom godine

PRACENJE

PROCESA

pracenje i suradnja pri ostvarivanju bitnih
zadataka vrtica s posebnim naglaskom na
dokumentaciju odgojno-obrazovnog
procesa u cilju boljeg planiranja i
individualizacije rada u skupini

Svi struéni
djelatnici

Tijekom godine

PEDAGOSKO

OKRUZENIJE

pomo¢ odgojiteljicama u kreiranju
poticajnog pedagoskog konteksta za
povoljan djetetov razvoj i optimalno
zadovoljenje njegovih potreba i interesa
(osmiSljavanje i strukturiranje centara
aktivnosti)

Svi strucni
djelatnici

Tijekom godine

UNAPREDENJE ODGOJNO-

OBRAZOVNOG PROCES

jacanjem  vrijednosti 1  kompetencija
odgojitelja, poticanjem promjena koje vode
unapredivanju prakse, kroz zajednicke
refleksije  svih  subjekata  odgojno-
obrazovnog procesa, podizati kvalitetu
cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada (s
naglaskom na likovne aktivnosti prema
Belamari¢; podrska 1 pomo¢ u poticanju 1
razvijanju funkcionalne 1 simbolicke igre)

Svi strucni
djelatnici

Tijekom godine
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Z | proSirenje i bogacenje programa sadrZajima
’g vezanim uz stvarne i aktualne interese djece Svi struéni Tijekom godine
S | (npr. provodenje projekata) djelatnici
2
2 2 pomo¢ odgojiteljicama pri vodenju . ‘o
S § .. Svi struéni Tijekom godine
- 5 pedagoske dokumentacije djelatnici
8
5
Z r s v , .. ..
t dgojitel : Y . :
% djelatnici
=
oZ| .
):D: ’2’ plamrvanje 1‘ provod‘e‘:n_]e‘:‘strucnog . Svi struéni Tijekom godine
£ & | usavrsavanja odgojiteljica u ustanovi djelatnici
&
=)
SADRZAJI RADA U ODNOSU NA VRIJEME
SURADNICI
RODITELJE REALIZACIJE
LIJ - - - -
% < | Informiranje roditelja kroz svakodnevnu
@ m | neposrednu  komunikaciju  (prijem i | Struéni tim, N .
S E 1 : ) - Tijekom godine
& o | otpustanje djece), na oglasnim plo¢ama u | odgojitelji
; 2 vrti¢u, putem platforme Storypark
< priprema roditelja za proces prilagodbe
djeteta na vrti¢/jasli ikupljanj :
8 _j_ etan vrti¢/jas 1c_e, prikupljanje o Kolovoz, rujan te
Q inicijalnih podataka i potrebne odgoyjitelji . :
< " - tijekom godine
c_‘:' dokumentacije, razgovor s roditeljem
= neposredno prije upisa
S organizacija i odrzavanje roditeljskih
Z | sastanaka na pocetku pedagoske godine i Strucni tim, Rujan, tijekom
5 prema potrebi odrzavanje tematskih odgojitelji godine
v | sastanaka tijekom godine
b
z Strucni tim
9 9( individualni savjetodavni rad s roditeljima u odaoiitelii ’ Tijekom godine,
7 © | rjeSavanju razvojne i odgojne problematike Jojtenl, prema potrebi
] ravnateljica
<
w

60




v

RADIONICE I DRUZENJA

predlaganje, organiziranje, provodenje i
sudjelovanje u realizaciji raznovrsnih
oblika suradnje i komunikacije s
roditeljima:

informativni i tematski roditeljski
sastanci i edukativne radionice za
roditelje,

tematske, prigodne i kreativne
radionice s roditeljima

predlaganje novih oblika komunikacije
I suradnje s roditeljima - online

Svi djelatnici
vrti¢a

Tijekom godine

RODITELJ U
VRTICU

poticanje i stvaranje uvjeta za sudjelovanje
roditelja u odgojno-obrazovnom procesu
(putem video poziva)

Strucni tim,
odgojitelji

Tijekom godine
prema dogovoru

SADRZAJI RADA U ODNOSU NA
RAVNATELJA I STRUCNI TIM

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

formiranje odgojno-obrazovnih skupina

sudjelovanje u izradi rasporeda odgojitelja
po skupinama

zajednicki rad na izradi 1 realizaciji
Godi$njeg plana i programa rada vrtica i
Kurikuluma vrtica te pisanje Godis$njeg
1zvjesca vrtica

sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima 1
ravnateljice

aktivno sudjelovanje u radu Odgojiteljskih
vijeca i radnih dogovora tijekom pedagoske
godine

sudjelovanje u planu nabave opreme,
didaktike,potrosnog didaktickog materijala,
kao 1 u nabavi strucne literature 1 pedagoske
periodike

dogovaranje o zajednickoj strategiji
djelovanja u odnosu na aktualna zbivanja na
razini vrti¢a

ravnateljica,
odgojiteljice,
strucni tim

Kolovoz

Rujan

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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SADRZAJI RADA U ODNOSU NA
DRUSTVENE CIMBENIKE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

— povezivanje s drustvenim ¢imbenicima
iz neposrednog vrtickog okruzenja u
svrhu realizacije i obogacivanja
postojeéeg programa u vrti¢u (DND
Varazdin, Gradska knjiznica, Gradski
muzej...)

— suradnja i izmjena iskustava s drugim
vrti¢ima i odgojno-obrazovnim
institucijama i ustanovama

— suradnja sa stru¢nim suradnicima OS
vezano uz upis djece u prvi razred
(potrebna dokumentacija, roditeljski
sastanci)

— javno predstavljanje odgojno-
obrazovnog rada vrti¢a (suradnja s
lokalnim medijima u cilju
predstavljanja postignuca struke te
promicanja djelatnosti ranog odgoja i
obrazovanja)

— suradnja s nadleznim institucijama:
MZOS, Agencija za odgoj i
obrazovanje, Varazdinska Zupanija —
Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i
sport, Grad Varazdin - Upravni odjel za
drustvene djelatnosti

ravnateljica,
odgojiteljice

struéni
suradnici OS

lokalni mediji,
ravnateljica

nadlezne
institucije,
ravnateljica

tijekom godine

tijekom godine

travanj — lipanj

tijekom godine

STRUCNO USAVRSAVANJE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

— djelatno sudjelovanje u svim oblicima
stru¢nog usavrSavanja u vrti¢u i izvan
njega

— sudjelovanje na seminarima i drzavnim
skupovima Agencije za 0dgoj i
obrazovanje

— individualno stru¢no usavrSavanje —
pracenje pedagoske literature 1
periodike

tijekom godine

tijekom godine
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9.3. PROGRAM RADA VANJSKIH STRUCNIH SURADNIKA

S vanjskim stru¢nim suradnicima, logopedom, psihologom i edukacijskim rehabilitatorima, s
Centrom za mentalno zdravlje MBM 1 Udrugom za ranu intervenciju Varazdinske zupanije,

Djecji vrti¢ ,,Djecji svijet ostvaraje suradnju tijekom cijele pedagoske godine prema potrebi.

Tijekom pedagoske godine 2023./2024., vanjski stru¢ni suradnici unutar svog radnog vremena
dolazit ¢e u vrti¢ prema pozivu stru¢nog tima vrti¢a. Posjet vrticu obuhvacaju: prikupljanje
anamnestickih podataka inicijalnim intervjuima, podatke iz lista za pracenje od strane
odgojitelja, opservaciju u skupinama, primjenu psiholoskih testova, checklista, razvojnih
ljestvica, materijala za dijagnosticke svrhe osobne izrade, savjetodavni rad s odgojiteljima,
roditeljima i stru¢nim timom,; identificikaciju psihofizickog stanja djeteta, djetetove osobnosti,
specifi¢nih interesa te razvojnih potreba djeteta, opservacija djeteta u aktivnosti, savjetodavni
rad sa struénim timom vrti¢a, odgojiteljima 1 roditeljima djeteta, psiholoSku pomoé¢ u

prevladavanju nekih stresnih dogadaja i razdoblja u djetetovu zivotu.
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